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KUNNANVALTUUSTO Nro 1/2024
KOKOUSAIKA: 29.1.2024 kello 18.00-19.05

KOKOUSPAIKKA: Kilpukan ruokala

Jisenet paikalla Varajisenet paikalla
Saukko Péivipj. X% Ahonen Heta %
Tanska Samuli I vpj. ®
Jukkola Paula -
Klasila Heidi %
Myntti Emma x Muut saapuvilla olleet  paikalla
Nivala Esko X Jokela Kari kunnan- X
Péarkka Ritva % johtaja, péytakirjan-
Salmu Mikko - pitdjd
Saukko Kaisa X
Saukko Matti -
Takaeilola Raimo .4
Tanska Mika X
Tohola Teemu X
Ylikauppila Heikki X
LAILLISUUS JA
PAATOSVALTAISUUS  Kokous todettiin lailliseksi ja péitdsvaltaiseksi
ASIAT Pykalat: 1 §-59§ Sivut: 1 -8
POYTAKIRJAN
TARKASTUSTAPA Merijdrven kunnanvirasto

Tarkastuspaikka ja -aika

seki tarkastajien

valinta taikka merkinta Poytékirjan tarkastajiksi valittiin Saukko Kaisa ja Takaeilola Raimo
edellisen kokouksen

poytékirjan tarkastamisesta.

POYTAKIRJAN

ALLEKIRJOITUS Puhcenjohtaja Péytikirjanpitaja
Pdivi (o} Kari Jokela

POYTAKIRJAN

TARKASTUS Merijirvi 50/ [ 2024

Poytikirja on tarkastettu

ja todettu kokouksen W_éz !

kulun mukaiseksi. A - 4 5 i i

Poytakirjan kisittelylehdet | ]/ J’) - e M
aisa Saukko

on samalla varustettu Raimo Takaeilola

nimikirjaimillamme.

POYTAKIRIJAN Merijarven kunnan kotisivuilla www.merijarvi.fi ja kunnantoimistolla
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Toimistosihteeri Leena Saukko
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KOKOQUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kvalt. 1 §

Kunnanvaltuuston kokouksesta on ilmoitettu valtuuston méadrdamalla
tavalla kuntatiedotteessa ja kunnan wvirallisella ilmoitustaululla sekd
kunnan kotisivuilla.

Kunnanvaltuusto on péditdsvaltainen kun vahintdidn kaksi kolmannesta
valtuutetuista on saapuvilla.

Piitos: Kokous todettiin lailliseksi ja padtdsvaltaiseksi.

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Kvalt. 2 §

Ll
‘/1

Kunnanvaltuusto valitsee kaksi pdytédkirjantarkastajaa, jotka on wvalittu
aakkosjérjestyksen mukaan. Nyt vuorossa ovat Parkkd Ritva ja Salmu
Mikko, varalla jarjestyksessd Saukko Kaisa ja Saukko Matti.

Padtos: Poytdkirjantarkastajiksi valittiin  Kaisa Saukko ja Raimo
Takaeilola, varalle Ritva Parkka.

Péoytdkirja tarkastettu
Valtuusto
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YLIVIESKA, KALAJOKI, NIVALA -TYOLLISYYSALUEEN PERUSTAMINEN

Khall. 1 §/22.1.2024 Kuntien jarjestaimisvastuulle kuuluvista julkisista tydvoimapalveluista ja
nithin  liittyvistd  tehtdvistd  sdddetddn  tyOvoimapalveluiden
jirjestdmisestd annetussa laissa (380/2023). Lakiuudistuksen myotd
tyOvoima- ja yrityspalveluiden jarjestdmisvastuu siirtyy valtiolta
kunnille 1.1.2025. Uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka
edistdd tyonhakijoiden nopeaa tyollistymistd hyddyntdmilld kuntien
palvelutarjonnan kaikkia mahdollisuuksia.

Hyviaksytyn lain mukaan kunnat voivat jérjestdd palvelut 1.1.2025
alkaen itse tai sopia jarjestimisvastuun siirtdmisestd kuntayhtymélle tai
kunnalle (Kuntalaki 8§). Kunnat, joiden tyovoiman méérd ylittdd 20.000
henkil6d, voivat jarjestdd palvelut itse. Mikéli kunnan tyévoiman maérd
alittaa 20.000 henkildd, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman
kunnan sisiltdva tyollisyysalue. Lain mukaan ty6llisyysalueen tulee olla
maantieteellisesti vhtendinen, tyomarkkinoiden ja ty6ssdkdyntialueen
kannalta toimiva alue sekd siihen tulee 1dhtOkohtaisesti siséllyttdd alueen
keskuskaupunki. Tyollisyysalueeseen kuuluvien kuntien tulee sopia
tydvoimapalveluiden ja nithin liittyvien tehtdvien jérjestimisestd
kuntalain (410/2015) tarkoittamassa lakisédteisessd yhteistoiminnassa.

Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tydllisyysalueen sopimuskunnat ja
hallinto

Koska Pohjois-Pohjanmaan eteldosassa tyOllisyysalue ei tullut
muodostetuksi kuntien yksimielisilld padtoksilld, aloittt Tyd- ja
elinkeinoministerid nditd kuntia koskien ns. perdlautamenettelyn.
Perilautamenettelyn aikana on kiyty keskusteluja ja neuvotteluja, mutta
kuntien kesken yksimielisyyttd lopputuloksesta ei ole syntynyt.
Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit sekd Sievin, Alavieskan ja
Merijirven kunnat ovat viranhaltijavetoisesti valmistelleet esityksen
uudeksi yhteistydsopimukseksi ja palvelujen jérjestdmissuunnitelmaksi.
Tyollisyysalueen muodostamisen kriteerit tydllisten méérdstd ja
maantieteellisestd yhteydestd kuntien vililld tdyttyvit ja alue muodostaa
46.000  asukkaan  yhtendisen  tydssékdyntialueen, joka  on
asukasmédriltddn  positiivisesti  kehittyvd.  Alueella on  hyvd
tyopaikkaomavaraisuus sekd alhainen tyottomyys. Valmistellulla
esitykselld ei heikennetd muiden aikaisemmassa suunnittelussa mukana
olevien kuntien asemaa ja mahdollisuuksia tydllisyysalueen
muodostamiselle.

Aikaisemman valmistelun ldhtékohtia pidetdén hyvind pohjana tdmén
tydllisyysalueen muodostamiselle. Alueella jo oleva hyvd kokemus ja
osaaminen elinkeinopalvelujen ja  tyollisyyspalvelujen  tiiviistd
yhteistydstd on valmistelun péétavoite ja uudistuksen onnistumisen
edellytys. Lisdksi alueelle ominaisen elinkeinorakenteen ja
ldhipalvelujen nédkokulmasta useamman ty6nantajan mallilla saavutetaan

f oy
Poytiikirja tarkastettu L/D ra \é\
Valtuusto
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vaikuttavampia tuloksia tyollisyyspalveluissa ja varmistetaan palvelujen
saatavuus koko alueella.

Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tyollisyysalueen sopimuskumppanit ovat
Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit sekd Sievin, Alavieskan ja
Merijarven kunnat. Vastuukuntana ja péétoksenteosta vastaavana
organisaationa muodostettavalla tyollisyysalueella toimii Ylivieskan
kaupunki.

Yhteistoiminta-alueen eli kuntalain mukaisena yhteisend toimielimena
toimii Ylivieskan kaupungin organisaatioon perustettava
tyollisyyslautakunta, joka toimii Ylivieskan kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen  alaisuudessa.  Tydllisyyslautakunnassa  on
yhdeksin (9) jdsentd ja heilld henkilokohtaiset varajdsenet. Jdsenistd ja
varajisenistd kaksi valitaan Ylivieskasta, kaksi Kalajoelta, kaksi
Nivalasta, yksi Sievistd, yksi Alavieskasta ja yksi Merijarveltd ja heidédn
toimikautensa on valtuustokausi. Jokaisella jdsenelld on kaytettdvissd
danestystilanteissa yksi #dni ja ddnten mennessd tasan puheenjohtajan
adni ratkaisee. Tyollisyyslautakuntaan tuotavat keskeiset taloutta ja
toimintaa koskevat asiat valmistellaan 6-jdsenisessi
omistajachjausryhmdssd, joka koostuu sopimuskuntien kuntajohtajista.

Tyonantajina toimivat Ylivieskan, Kalajoen ja Nivalan kaupungit
tuottaen samalla palvelut my6s Sievin, Alavieskan ja Merijdrven
kunnille. Tavoitteena on, ettd tyontekijaresurssi jakaantuu néiden
kuntien kesken tasaisesti ottaen huomioon lautakunnan péétéksen
lahipalvelujen ja keskitettyjen palvelujen sijoittumisesta alueelle.

Tydollisyysalueen talous

Tyéllisyysalueen kunnat kohdentavat valtiolta osoitetun rahoituksen
tédysimédriisesti alueen tyollisyystehtdvien hoitamiseen.
Tyollisyysalueen  kokonaiskirjanpidosta ja  talouden  hoidosta,
suunnittelusta ja tilinpddtoksestd vastaa vastuukuntana Ylivieskan
kaupunki. Tyollisyysalueelle laaditaan yksi kokonaisuuden siséltivi
talousarvio, joka sisdltdd menomédrdrahat sekd vastuukunnan ettd
muiden tydnantajakuntien tuottamiin palveluihin ja lisdksi mahdollisen
toisen tyollisyysalueen tuottamiin palveluihin. Tyo6llisyysalueen
kokonaiskustannukset  jaectaan  tydllisyysalueen kuntien kesken
talousarvioperusteisesti ja tarkistetaan toteutuneiden kustannusten
perusteella. Kuntien osuudet koostuvat 50 %:sti asukasméérdn suhteessa
ja 50 %:sti tydttdmien médrdn suhteessa talousarviovuotta edeltidvén
vuoden lopun tilanteen mukaisena. Kuntalaskutus tapahtuu kuukausittain
vastuukunnan toimesta. Vuoden lopussa tai viimeistdan tilinpdatoksen
yhteydessi talousarviovuotta seuraavan vuoden alussa maksuosuudet
tasataan  vastaamaan  toteutuneita  kustannuksia.  Toiminnan
kdynnistimisvaiheen kustannusten jaosta on myds sovittu.

AN

Péytikirja tarkastettu
Valtuusto
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Kvalt. 3 §

e Eri?

Tyo6voimapalvelujen jirjestiimistd koskeva suunnitelma

Tyo- ja elinkeinoministerié on ohjeistanut kuntia tydvoimapalvelujen
jarjestamistd koskevasta suunnitelmasta. Suunnitelmasta on kdytdva ilmi
(Laki tydvoimapalveluiden jérjestdmisestd 15 § 4 mom.):

a) laissa tarkoitettujen tehtdvien hoitamiseen varattavat taloudelliset ja
henkilostovoimavarat sekd niiden kohdentuminen;

b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista koskevat
ratkaisut;

¢) toimipisteiden mééra ja sijoittuminen;

d) yhteistydtahot ja -muodot;

e) tyOperdisen maahanmuuton, tyévoiman ja tydpaikkojen kohtaannon
sekd tyovoiman liikkuvuuden edistiminen;

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin

Valmistellun suunnitelman mukaan tyonantajakunnissa on vakituiset
toimipisteet. Niiden liséksi kaikissa tydllisyysalueen kunnissa pyritdin
jarjestiméddn ldhipalveluita asiakkaiden tarpeiden mukaisesti joko
ajanvarauksella tiettyind pdivind tai vakituisen toiminnan puitteissa.
Joitakin tyollisyysalueen tehtdvid tullaan mahdollisesti keskittimédn
tyonantajakuntiin. Tarvittaessa osa keskitetyistd palveluista jalkautetaan
lahipalveluiksi sopimuskuntiin. Tyollisyyslautakunta jakaa toimivaltaa
tyonantajakunnille 1dhipalveluiden ja myShemmin erikseen sovittavien
keskitettyjen palveluiden osalta.

Liitteet:
- Luonnos yhteistydsopimukseksi
- Luonnos palvelujen jérjestdmissuunnitelmaksi

Esitys: Kunnanhallitus esittad valtuustolle, ettd valtuusto

1. Hyviksyy, ettd Ylivieskan kaupunki toimii Ylivieska, Kalajoki,
Nivala -ty6llisyysalueen vastuukuntana,

2. Hyviksyy liitteen mukaisen yhteistoimintasopimuksen Ylivieskan,
Kalajoen, Nivalan, Sievin, Alavieskan ja Merijarven -kuntien tyévoima-
palvelujen jarjestdmisestd,

3. Hyviksyy liitteen mukaisen Ylivieska, Kalajoki, Nivala -tyollisyysa-
lueen jérjestémissuunnitelman,

4. Antaa kunnanhallitukselle valtuudet tehdd asiakirjoihin vihéisid ja
teknisluonteisia muutoksia,

5. Hyviksyy ilmoituksen, ettei tySllisyysalue vastaanota toimitiloja,

6. Kumoaa aikaisemman paitoksenséd Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja
Nivala -tyollisyysalueen perustamisesta 10.10.2023 § 24.

Paitos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Piitos: Hyviksyttiin kohdat 1.-6. yksimielisesti.

Poytakirja tarkastettu
Valtuusto
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KUNTATODISTUSOHJELMAN LIMIITIN NOSTAMINEN

Khall. 2 § /22.1.2024

Kvalt. 4 §

T

Merijdrven kunnalla on Kuntarahoitus Oyj:n kanssa
kuntatodistusohjelma, joka on solmittu vuonna 2003. Ohjelman
mukainen nostovaltuus eli limiitti on télld hetkelld 2.500.000 euroa, joka
on kokonaan kéytossi.

Hallintosdénnon 91 § mukaan talousarvion ja -suunnitelman
hyviksymisen vhteydessd valtuusto pééttdd lainakannan, antolainojen ja
vieraan pddoman muutoksista. Muista rahoitukseen liittyvistd asioista
pdattdd kunnanhallitus.

Saman pykédldin mukaan kunnanjohtaja  pddttdd  pankkitilien
perustamisesta ja lopettamisesta sekd lyhytaikaisen lainan ottamisesta tai
jatkamisesta kunnanhallituksen maérittdmien rajojen puitteissa.

Kunnan talousarvio tdlle vuodelle on rakennettu tiukaksi ja kassan
kanssa on ollut vaikeuksia. Lisdksi kuluvalle vuodelle suunnitteilla on
uusia investointeja mm. uuden koulun rakentamiseen liittyen.
Valtionosuuksien pienentyessd myds kunnan toiminnan rahoituksen
riittdvyydessd tulee mahdollisesti ajoittain olemaan vaikeuksia.

Kunnan tulee varautua toimintansa rahoituksen turvaamiseen myods
varmistamalla  véliaikaisen  ulkopuolisen  rahoituksen  saanti.
Kuntarahoituksen  kuntatodistusohjelman  kautta  kunnalla  on
mahdollisuus saada nopeasti kayttoon lyhytaikaista rahoitusta.

Esitys: Kunnanhallitus pdéttd4 esittdd valtuustolle Kuntarahoitus Oyjin
kuntatodistusohjelman limiitin nostamista nykyisestd 2.500.000 eurosta
3.500.000 euroon.

Kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanjohtajan kéyttdimédén kuntatodistus-
ohjelmaa limiitin puitteissa Merijjarven kunnan maksuvalmiuden
sdilyttdmiseksi.

Pidtos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Piitos: Hyviksyttiin yksimielisesti.

Péytikirja tarkastettu
Valtuusto
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MUUT ASIAT

Kvalt. 5 § Kunnanvaltuusto keskusteli ajankohtaisista asioista.
L'%-T

Péytakirja tarkastettu
Valtuusto
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Seuraavista paitdksistd ei Kuntalain 91 §:n mukaan saa tehdd kunnallisvalitusta, koska péétts koskee
vain valmistelua tai tdytédntdénpanoa.

Pykalit: 1,2, 5

HvallL10 §:n/ muun lainsiidénnén mukaan seuraaviin patoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.
Pykalit ja valituskieltojen perusteet:

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin pditoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
PL 189 puh. 029 56 42800, fax. 029 56 42841
90101 OULU sposti: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika:
3,4 30 paivaa
Hallintovalitus, pykilit: Valitusaika:
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite: Pykilt: Valitusaika:

Valitusaika alkaa piitoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivid ei oteta
lukuun. Kunnan jisenen osalta tiedoksisaantipdiviksi katsotaan seitsemdn (7) péivdd siitd, kun
poytikirja on ollut nihtavilld yleisessa tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paitdksesti tiedon, jollei muuta néyteté, seitsemén (7) pdivén kuluttua
kirjeen ldhettimisestd. Kaytettdessd tavallista sdhkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paitdksesti tiedon, jollei muuta néytetd, kolmantena (3) paivind viestin léhettimisestd.



VALITUSKIRJELMA

Valituskirjelméssi on ilmoitettava

- pi#tds, johon haetaan muutosta

- milti kohdin pidtdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia sithen vaaditaan tehtaviksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirjelméssi on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kdyttdd hinen
laillinen edustajansa tai asiamiehensi tai jos wvalituksen Iaatijana on joku muu henkild,
valituskirjelmissi on ilmoitettava myds timdn nimi ja kotikunta. Lisiksi on ilmoitettava postiosoite ja
puhelinnumero,  joihin  asiaa  koskevat  ilmoitukset  valittajalle  voidaan  toimittaa.

Valittajan,  laillisen  edustajan  tai  asiamiehen on  allekirjoitettava  valituskirjelmd.

Valituskirjelmisn on liitettivd pditds, josta valitetaan, alkuperdisend tai jéljennoksend sekd todistus
siitd, mind piivind pAatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Valituskirjelmaén on liitettdva asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettivid valtakirja sen mukaan kuin HLL 21
§:9s4 saddetdadn.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan péattymista. Jos valitus-
ajan viimeinen piivd on pyhdpdivd, itsendisyyspdivd, vapunpdivd, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmadisend sen jilkeisend
arkipdivind. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi ldhettdd postitse tai ldhetin vilitykselld. Postiin
valitusasiakirjat on jitettivi niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan padttymista.

VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan padttymistd. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lihettdd postitse tai ldhetin vilitykselld. Postiin valituskirjat on jétettdvd niin
ajoissa, eltd ne ehtiviit perille valitusajan viimeisend péivind ennen viraston aukioloajan paittymisti.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myGs: nimi, osoite ja postiosoite Pykalit:

Valitusasiakirjat on toimitettava (jos muualle kuin valitusviranomaiselle):
nimi, osoite ja postiosoite Pykdlit:

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015, oikeusministerién asetus 1383/2019) nojalla muutoksenhakijalta
peritiin oikeudenkiyntimaksua hallinto-oikeudessa kulloinkin voimassa oleva oikeudenkiyntimaksu.
Tilla hetkelld maksu on 270 €. Maksua ei kuitenkaan peritd niistd asioista, jotka on laissa erikseen
sdddetty maksuttomiksi kuten osa sosiaaliasioista.



