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Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 
94 §     Liite      Hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön siirtosopimuksen  

hyväksyminen 
 
95 §  Kunnan tukipalvelujen keskittäminen tekniseen toimeen 
 
96 §  Luontoliikunnasta kuntoon -hankkeen jatko 
  
97 § Kunnanvaltuuston kokouksen pöytäkirja 
 
98 §     Liite     Kuntatiedotteen ilmoitushintojen tarkistaminen 
 
99 §       Talousarvio 2023 
 
100 § Kunnantoimiston sulku 5.12. 

  
101 §       Saapuneet pöytäkirjat 
 
102 §  Kehittämispalkinnon myöntäminen vuodelta 2023 
 
103 §  Muut asiat 
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HYVINVOINTIALUEELLE SIIRTYVÄN HENKILÖSTÖN SIIRTOSOPIMUKSEN 
HYVÄKSYMINEN 
 
Khall. 94 §  Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain mukainen 

sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja 
kuntayhtymiltä hyvinvointialueille 1. päivänä tammikuuta 2023. 
Pelastustoimen järjestämisestä annetun lain mukainen pelastustoimen 
järjestämisvastuu siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä hyvinvointialueille 1. 
päivänä tammikuuta 2023. 

 
 Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja 

pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirto kunnista 
ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle sekä hyvinvointiyhtymään 
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös 
kunnan tai kuntayhtymän palveluksessa olevien opiskeluhuollon 
psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja 
hyvinvointiyhtymään. 

 
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös edellä tarkoitettujen tehtävien 
tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirrot, mikäli tehtävää 
hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä vähintään puolet on 1. 
momentissa tarkoitettujen tehtävien tukitehtäviä. 
 
Pohjois-Pohjanmaan alueen kuntiin on toimitettu siirtyvän henkilöstön 
siirtosopimus, joka tulee käsitellä kunnissa ja palauttaa 
hyvinvointialueelle 16.11.2022 mennessä.  
 
Kunnanvaltuusto on antanut hyvinvointialueelle selvityksen siirtyvän 
henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta 24.2.2022 § 7. 
 
Liitteet: 
- Henkilöstön siirtosopimus 
 
Esitys: Kunnanhallitus päättää hyväksyä siirtosopimuksen liitteineen. 
 
Päätös: 
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KUNNAN TUKIPALVELUJEN KESKITTÄMINEN TEKNISEEN TOIMEEN 
 
Khall. 95 § Kunnan muita palveluja tukevat tukipalvelut kuuluvat tällä hetkellä 

kahden eri lautakunnan alaisuuteen. Ateriapalvelut toimivat osana 
sivistystoimea ja puhtauspalvelut sekä kiinteistönhuolto toimivat osana 
teknistä toimea. Ateriapalveluissa työskentelee tällä hetkellä vakinaisesti 
ruokapalveluesimies ja neljä ravitsemistyöntekijää. Puhtauspalveluissa 
työskentelee 4,5 laitoshuoltajaa sekä kiinteistönhuollossa kaksi 
kiinteistönhoitajaa ja yksi kirvesmies. 

 
 Kunnan organisaatioon on tulossa muutoksia vuoden 2023 alusta ja uudet 

hyvinvointialueet aloittavat toimintansa samaan aikaan. Sote-palveluiden 
siirtyminen hyvinvointialueelle vaikuttaa myös kunnan puhtaus- sekä 
ruokapalveluihin. Puhtauspalveluista on siirtymässä 1,5 toimea 
hyvinvointialueelle samalla kun vanhusten palvelukeskuksen ja 
terveysaseman toiminta siirtyvät hyvinvointialueen ylläpidettäviksi. 
Ateriapalveluista ollaan vähentämässä henkilöstöä 0,5 henkilötyövuotta 
sote-aterioiden siirtyessä hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi.  

 
 Osana organisaatiomuutosta on suunniteltu tukipalveluiden keskittämistä 

teknisen lautakunnan alaisuuteen. Yhdistäminen helpottaisi etenkin 
ateria- ja puhtauspalveluiden organisointia ja johtamista. Ateria- ja 
puhtauspalveluita johtaisi nykyinen ruokapalveluesimies, jonka nimike 
muutettaisiin ateria- ja puhtauspalvelupäälliköksi. Kiinteistönhuollossa 
toimiva henkilöstö olisi edelleen suoraan teknisen johtajan alaisuudessa.  

 
 Esitys: Kunnanhallitus päättää, että 
 

1. Kunnan tukipalvelut (ateria- ja puhtauspalvelut sekä 
kiinteistönhuolto) keskitetään 1.1.2023 alkaen teknisen lautakunnan 
alaisuuteen. 

2. Merijärven kuntaan perustetaan 1.1.2023 alkaen ateria- ja 
puhtauspalvelupäällikön toimi. Ateria- ja puhtauspalvelupäällikkö 
johtaa ateria- ja puhtauspalveluyksikköä teknisen johtajan 
alaisuudessa. 

3. Nykyinen ruokapalveluesimiehen toimen haltija siirretään 
suostumuksensa mukaisesti uuteen perustettavaan ateria- ja 
puhtauspalvelupäällikön toimeen.  

4. Ruokapalveluesimiehen toimi lakkautetaan 1.1.2023 lukien. 
 

Päätös: 
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LUONTOLIIKUNNASTA KUNTOON -HANKKEEN JATKO 
 
Khall. 96 §  Merijärven kunnan hallinnoima Luontoliikunnasta kuntoon -investointi-

hanke aloitettiin syyskuussa 2020 ja sen piti alun perin päättyä 
31.12.2021.  Hanke on Rieska-Leaderin rahoittama. Sen budjetti on 
43.985 €, investointituki 21.992 €, talkootyön osuus 7.695 € ja 
yksityisrahoitus 14.297 €. Hankkeen aikana oli tarkoitus rakentaa talkoilla 
kirkonkylälle kuntoportaat ja kehittää Ristivuoren aluetta muokkaamalla 
laskettelumäki, rakentamalla grillikota sekä parantaa parkkipaikkaa. 

 
Lähes heti hankkeen käynnistyessä alkoi koronapandemia, mikä osaltaan 
vaikutti hankeen toimenpiteisiin sekä aikataulutukseen. Tämän takia 
vuoden 2021 lopussa hanketta päätettiin vielä jatkaa, jatkoaikaa haettiin 
ja myönnettiin kuluvan vuoden loppuun saakka. Lisäksi selvisi, että ELY-
keskus suorittaa Niemeläntien ojien kaivuuta kesän 2022 aikana. 
Työmaalta tuleva maa-aines voitiin hyödyntää Ristivuoren rinteen 
rakentamiseen. 
 

 Kuntoportaat valmistuivat kesäkuussa 2022, mutta Niemeläntien 
ojatyömaan siirtyminen lokakuulle viivästytti töitä Ristivuorella. Maa-
ainekset on kuljetettu Ristivuorelle, mutta mäen muokkaukseen ei sateisen 
syksyn takia päästä ennen kuin maa jäätyy.  

 
Hankkeelle on mahdollista hakea lisäaikaa 31.12.2023 asti. Lisäaika on 
tarpeen, koska on epävarmaa, milloin mäkeä päästää muokkaamaan. 
Lisäksi hankkeessa mainitut muut toimenpiteet (grillikodan rakentaminen 
ja parkkipaikan kunnostus) tullaan toteuttamaan niiltä osin mitä budjetti 
antaa myöten rinnemuokkauksen todellisten kustannusten jälkeen. 
 
Esitys: Kunnanhallitus päättää, että Merijärven kunta hakee jatkoaikaa 
Luontoliikunnasta kuntoon -hankkeelle 31.12.2023 saakka edellä 
mainittujen syiden takia. 
 
Päätös: 
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KUNNANVALTUUSTON KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJA 
 
Khall. 97 §  KuntaL. (10.4.2015/410) 39 § mukaan kunnanhallituksen tulee vastata 

valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden 
valvonnasta. 

 
  Esitys: Kunnanhallitus toteaa, että 1.11.2022 pidetyn kunnanvaltuuston 

kokouksen päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja 
kunnanvaltuuston toimivallan puitteissa. Kunnanhallitus panee päätökset 
täytäntöön. 

  
  Päätös: 
 
 
 
 
 
 
 
KUNTATIEDOTTEEN ILMOITUSHINTOJEN TARKISTAMINEN 
 
Khall. 98 §  Merijärven kunta julkaisee joka toinen viikko ilmestyvää kuntatiedotetta, 

joka jaetaan jokaiseen kunnassa sijaitsevaan talouteen. Lisäksi tiedote 
julkaistaan kunnan kotisivuilla. Kaikkiaan kuntatiedote ilmestyy 23 kertaa 
vuodessa. Kuntatiedotteet, n. 500 kpl, tulostetaan kunnantoimistolla ja 
niiden jakelusta vastaa Posti. Tiedotetta käytetään kunnan omana 
ilmoituslehtenä ja lisäksi yhdistysten, yritysten ja yksityisten on 
mahdollista saada siihen omia ilmoituksiaan. 

 
 Kuntatiedotteen ilmoitushinnat on tarkistettu viimeksi vuonna 2013, 

jolloin jakelu on siirtynyt Postille. Postin jakeluhinnat ovat kallistuneet 
koko ajan samoin kuin kopioinnin kustannukset. Tarkoituksena on, että 
ilmoitusten myynnillä katetaan tiedotteen tekemisestä aiheutuvat 
kustannukset. 

 
 Liitteet: 
 - Kuntatiedotteen ilmoitushinnat 1.1.2023 alkaen 
 
 Esitys: Kunnanhallitus päättää tarkistaa Kuntatiedotteen ilmoitushinnat 

1.1.2023 alkaen oheisen liitteen mukaisesti. 
 
 Päätös: 
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TALOUSARVIO 2023 
 
Khall. 99 §  Lautakuntien talousarvioesitykset vuodelle 2023 ovat valmistumassa ja ne 

on toimitettu kunnanhallitukselle.  
 
 Kunnanhallitukselle esitellään kokouksessa alustava talousarvio vuodelle 

2023. 
 
 Esitys: Kunnanhallitus merkitsee alustavan talousarvion tiedoksi. 
 
  Päätös: 
 
 
 
 
 
KUNNANTOIMISTON SULKU 5.12.  
 
Khall. 100 §  Itsenäisyyspäivä 6.12. on tänä vuonna tiistai. Suurin osa kunnantoimiston 

henkilöstöstä on lomalla maanantain 5.12. Tällöin mahdollisia asiakkaita 
ei pystytä palvelemaan. 

 
 Esitys: Kunnantoimisto pidetään suljettuna maanantaina 5.12.2022. 
 
 Päätös:  
 
 
 
 
 
SAAPUNEET PÖYTÄKIRJAT 
 
Khall. 101 §  Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat: 
 
  - Sivistyslautakunta 17.10.2022 
  - Vapaa-aikalautakunta 13.10.2022 

- Kunnanjohtajan päätöspöytäkirja 12.10.-8.11.2022 
 

Esitys: Kunnanhallitus merkitsee pöytäkirjat tiedoksi eikä käytä otto-
kelpoisiin päätöksiin KuntaL 51 § mukaista otto-oikeutta.  
 
Päätös:  
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KEHITTÄMISPALKINNON MYÖNTÄMINEN VUODELTA 2023 
 
Khall. 102 § Merijärven kunta myöntää vuosittain kehittämispalkinnon merkittävästä 

teosta tai saavutuksesta merijärviselle yritykselle, yhdistykselle tai 
henkilölle. Kunnalla on vuodelta 1987 hyväksytty kehittämispalkinnon 
johtosääntö, jossa määritellään perusteet ko. tunnustuksen myöntämiselle.  

 
Palkinto myönnetään seuraavin perustein: 
- merkittävä teko kunnan kehityksen kannalta 
- kehityskelpoinen esitys yritystoiminnan, hallinnon, talouden tai muun 

yhteistoiminnan kehittämiseksi 
- kunnan tekeminen tunnetuksi 
- merkittävät saavutukset harrastus-, kulttuuri- ym. toiminnan alalla 
 
Kehittämispalkinnon suuruus on 850 €. 

 
Esitys: Kunnanhallitus päättää kehittämispalkinnon saajan. 
 
Päätös: 
 
 

 
 
 
 
MUUT ASIAT 
 
Khall. 103 §  Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaiset asiat. 
 
   
 
 
 
 


