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TALOUSARVIO 2023

1. YHTEENVETO

Valtuusto hyvaksyy kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvion. Sen yhteydessa valtuuston
on hyvéksyttdva myos kolmea vuotta koskeva taloussuunnitelma, jossa hyvéksytadn kunnan
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Toimintamenot ovat 5.932.940 €, rahoituskulut 30.150 €, investointimenot bruttona 273.440 € ja
lainojen lyhennykset 273.694 €. Toimintatuotot ovat 1.982.560, verotulot 1.858.000 €, valtionosuudet
2.005.000 € ja toiminnan rahoitustuotot 124.770 €. Vuosikate 7.240 € ei riitd investointien
kattamiseen.

Hallintokunnat ovat toimintasuunnitelmissaan ja talousarvioesityksissaan l&hteneet siité, ettd kunta
tuottaa kuntalaisten tarvitsemat palvelut suunnitelmakaudella entisessa laajuudessa lukuun ottamatta
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen tuottevaksi siirtyvid sosiaali- ja terveystoimen seka
pelastuslaitoksen palveluita.

Talousarvion sitovuus
1. Valtuusto hyvaksyesséan talousarvion 2023 kayttotalousosan, vahvistaa

bruttobudjetointina

- Hallinto-osaston menon 437.220 € sitovasti kunnanhallituksen kaytettavaksi

- Elinkeinopalveluista elinkeinotoimeen 13.270 € ja maaseututoimeen 29.000 €

- Sivistysosaston osalta menona yhteensd 3.026.190 €, josta 2.922.090 € sivistys-
lautakunnan kaytettavéksi ja 104.100 € vapaa-aikalautakunnan kéytettavaksi

- Teknisen toimen menon 1.397.360 € teknisen lautakunnan kaytettavéksi

nettobudjetointina
- Polttoainejakeluun nettotulona 45.000 €
- Vesi- ja viemadrilaitosta koskien nettotulona 39.490 €

2. Valtuusto hyvaksyessaan taloussuunnitelmaan siséltyvan investointiosan, vahvistaa
kunnanhallitusta sitovaksi investointien bruttomenona 53.600 € ja teknistd
lautakuntaa sitovaksi investointien bruttomenona 219.840 €.

Valtuusto hyvéksyessdan talousarviovuoden tuloslaskelman, vahvistaa laskelmaan
siséltyvan vuosikatteen 7.240 € kunnanhallitusta sitovaksi.

3. Valtuusto vahvistaa rahoituslaskelman siten, ettd uutta lainaa nostetaan enintian
500.000 €.

4. Valtuusto vahvistaessaan talousarvion, hyvéksyy sen, ettd investoinnit, yhteensa
nettona 238.910 €, rahoitetaan vuosikatteella, lainalla ja omaisuutta myymalla.

Vuosien 2024 ja 2025 taloussuunnitelma on ohjeellinen ja muodostaa suunnitelmavuosien
lahtokohdan.

Toiminnan tervehdyttdmistd tulee edelleen jatkaa siten, ettd vuosikate pysyy suunnitelmavuosina
positiivisena ja tavoitteena on ylijgdmainen tulos.



Y leiset lahtokohdat

Merijarven kunnan toiminta-ajatuksena on jarjestdd kuntalaisten tarvitsemat kunnalliset palvelut
tukeutuen yhteistyéhon naapurikuntien kanssa. Kunta edistdd yritystoiminnan edellytyksia
noudattaen kestdvan kehityksen periaatetta.

2. MERIJARVEN KUNNAN TALOUSARVION YLEISPERUSTELUT 2023
2.1. Taloudesta yleensa

Bruttokansantuotteen arvioidaan kasvavan 1,7 % v. 2022. Alkuvuonna talouden tuotanto on
kehittynyt suotuisasti ja ty6llisyys on jatkanut nopeaa kasvua. Talouskasvun ennustetaan hidastuvan
loppuvuonna enemman kuin vield kesalla ennakoitiin. BKT:n kasvu hidastuu 0,5 prosenttiin v. 2023.
Maailmantalouden tilasta johtuva kuluttajahintojen nousu leikkaa kotitalouksien ostovoimaa,
kulutusta ja talouden kasvua selvasti loppuvuodesta ja vuoden 2023 alkupuolella. Vuosina 2024-2026
BKT:n kasvun arvioidaan olevan talouden potentiaalista kasvua nopeampaa, noin 1,4 % vuosittain.
(VM).

Tyollisyyden kasvu hidastuu alkuvuoden nopean kasvun jalkeen. Tasta huolimatta tyollisyys kasvaa
noin kaksi prosenttia tdand vuonna. TyOmarkkinoilla pula osaavasta tydvoimasta heikentéa
edellytyksida kasvattaa tuotantoa. Tand vuonna solmittujen palkkasopimusten korotukset ovat
yleisimmin olleet noin kaksi prosenttia, eli hieman suurempia kuin viime vuonna. Osaajien suuren
kysynnan vuoksi palkkaliukumien arvioidaan kasvavan v. 2022. Talouden kasvun elpyminen lis&a
tyollisten maaraa v. 2024, varsinkin palvelutoimialoilla. Ty6llisyysaste nousee 74,1 prosenttiin v.
2024, osin koska tyoikdinen véestd supistuu. Mikali tyomarkkinoiden kohtaanto-ongelmat ja
tybvoiman saatavuus alueittain tai ammateittain eivat muodostu tyémarkkinoiden toimivuuden
esteeksi, laskee tyottdmyysaste 6,5 prosenttiin v. 2024. (VM).

Palkkasopimukset on tyypillisimmin sovittu kahdeksi vuodeksi, mutta ensi vuoden korotuksista on
tarkoitus sopia tdman syksyn tai ensi vuoden alkupuolen aikana. Oletuksena on, ettd vuoden 2023
sopimuskorotukset ovat korkeampia kuin v. 2022. Oletuksen taustalla on tyévoiman vahva kysynté
ja merkittavasti nopeutunut kuluttajahintojen nousuvauhti. Lisdksi palkkaliukumien oletetaan olevan
keskimaéaraistd suurempia ensi vuonna ammattitaitoisen tydvoiman suuren kysynnan vuoksi. N&in
nimellisansiot nousisivat ensi vuonna 3,5 %. Vuoden 2024 ansioiden nousuoletus kytkeytyy
ennustettuun, vaimeaan tuottavuuden kasvuun. Toisaalta talouskasvun ja sen myo6ta ty6llisyyden
paranemisen seka aloittaisen tydvoimaniukkuuden oletetaan pitdvan palkkaliukumat korkeina.
Vuonna 2024 nimellisansioiden ennustetaan nousevan noin 3 %. (VM).

Inflaatio on vuoden 2022 aikana keskimaarin 6,5 % ja korkeimmillaan vuoden 2022 loppupuolella.
Se pysyttelee nopeana myds vuoden 2023 alkupuolella. Inflaatio hidastuu keskiméérin 3,2 prosenttiin
v. 2023. Erityisesti sahkon hintojen oletetaan markkinahintojen kehityksen perusteella nousevan
edelleen ja pysyvan korkealla vuoden 2023 alkupuolelle saakka. Energian hintoihin on odotettavissa
jopa maltillista laskua vuoden 2023 loppupuolelta alkaen. (VM).

Merijarven kunnan talous 2022

Kuluvalle vuodelle asetetut taloudelliset tavoitteet ovat toteutuneet pd&osin ennakoidulla tavalla
huolimatta merkittvasta inflaation nopeutumisesta, josta ei ollut tietoa viel& talousarviota tehtdessa.
Talousarviossa kuluvalle vuodelle ennakoitiin 423.460 euron alijagdmaista tulosta. Syyskuun lopussa
toimintakulujen toteutumaoli 79,6 % ja toimintatuottojen toteutuma 100,9 % (tasainen kertyma 75,0
%). Verotulojen toteutuma oli syyskuun lopussa 81,1 % ja valtionosuuksien 76,2 %. Vuosikate oli
syyskuun lopussa 230.056 €. Poistojen laskennallinen maara syyskuun lopussa on 286.971 € eli
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alijadmad oli 30.9. mennessa kertynyt 56.914 €. Suurimpana tekijand syyskuun lopun ennakoitua
parempaan tilanteeseen olivat valtionosuuksien ja verotulojen, erityisesti yhteisoverokertyman
ennakoitua parempi kehitys.

Talousarvio 2023

Vuoden 2023 talousarvion tuloslaskelmassa toimintakulut ovat 5.932.940 €, joka on 37,5 % kuluvan
vuoden talousarviota pienempi ja 37,1 % vuoden 2021 tilinpaatdkseen Kirjattua pienempi.
Toimintatuotot ovat 1.982.560 €, kasvua vuoden 2022 talousarvioon on 16,0 % ja 7,3 % kasvua
tilinpadtokseen 2021. Toimintakate on -3.950.380 €.

Merkittavin syy toimintatuottojen kasvuun 2022-2023 on polttoainetuottojen kasvu. Polttoaineen
kulutus on kasvanut ja kuluttajahinnat ovat nousseet. Toisaalta kasvu nédkyy myos polttoainemenoissa
samalla tavoin.

Henkildstokulujen osuus on 3,108 milj. €, jossa kasvua edelliseen talousarvioon on 7,5 % ja kasvua
vuoden 2021 tilinpaatokseen 11,6 %. Kunnan taloudellista liikkumavaraa kuvaa se, ettd
henkildstomenot muodostavat noin 52,4 % kaikista toimintakuluista.

Toimintakatteeksi jad -3.950.380 € ja vuosikatteeksi 7.240 €. Suunnitelman mukainen
kéayttbomaisuuden poisto on -357.930 €. Poistojen jalkeen tilivuoden tuloksen ennakoidaan ja&vén
alijaamaéiseksi 350.690 €.

Vuoden 2023 lopussa kunnan lainamaara tulee olemaan 3.166.723 € cli 2.948 €/as. Lainasta
1.366.723 € on pitkéaikaista ja 1.800.000 € lyhytaikaista lainaa.

Investointimenot ovat vuonna 2023 yhteensé 257.440 € bruttona.
Suunnitelmavuodet 2024-2025

Uudet hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuoden 2023 alusta, jolloin niiden
jarjestamisvastuuseen kuuluvat sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen tehtévét siirretdaan
niiden jarjestettaviksi. Merijarvelld kyseiset tehtdvéat hoidetaan jatkossa Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen toimesta. Kunnan taloudessa uudistus nakyy erityisesti verotulojen ja
valtionosuuksien pienentymisend seka sote-kustannusten ja pelastuslaitoksen kustannusten jadmisena
pois kunnan talousarviosta. Uudistus saattaa vaikuttaa myods kunnan palveluvarustukseen.
Hyvinvointialue on sitoutunut vuokraamaan nykyiset sote-tilat kunnilta 3+1 vuodeksi (vuodet 2023-
2025/2026), jonka jalkeen sopimusten jatkoa harkitaan.

TE2024 -uudistus astuu voimaan vuoden 2025 alusta. Silloin lahes kaikki tydvoimapalvelut siirtyvét
kuntien vastuulle. Suunnitelmien mukaan uudistus toteutetaan kuntien yhteistyona alueilla, joiden
tyollisten lukumaéara on véhintaan 20.000. Kuntien maksuvastuut tulevat kasvamaan.

Kunnan alueelle on suunniteltu kahta tuulipuistoaluetta, joista toisen kaavoitusprosessi Voisi
optimissaan olla valmis vuoden 2025 aikana. Tosin kaavoituksessa tulee varautua aikataulun
pitkittymiseen. Toteutuessaan hankkeet kuitenkin helpottaisivat kunnan talouden tilannetta
merkittavasti niistd saatavien kiinteistoverotuottojen kautta.



2.2. Verotulot

Tilinpadtokseen ja talousarvioon kirjatut verotulot ovat kehittyneet seuraavasti:

1.000 euro Tulovero Yhteisdvero Kiinteistovero Yhteensa
2020 € 2.299 137 298 2.736
2021 € 2.625 221 331 3.179

2022 TA € 2.525 165 331 3.021

2023 TA € 1.372 150 336 1.858

2024 arvio € 1.327 134 336 1.813
2025 arvio € 1.319 139 336 1.791

Vuosien 2023-25 arvioissa on kaytetty apuna Kuntaliiton kuntakohtaista verotulojen ennustekehikkoa.

Verojen perusteet vuodelle 2023 ja vuosille 2024-25 ovat seuraavat:

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Tulovero 22,00 % 22,50 % 22,50 % 9,86 % 9,86 % 9,90 %
Yleinen kiinteistovero 1,03 % 1,03 % 1,03 % 1,03 % 1,03 % 1,10 %
Vakituiset asunnot 0,45 % 0,45 % 0,45 % 0,45 % 0,50 % 0,50 %
Muut asunnot 1,03 % 1,03 % 1,03 % 1,03 % 1,10 % 1,10 %
Yleishyddylliset yhteisot 0,25 % 0,25 % 0,25 % 0,25 % 0,25 % 0,25 %
Voimalaitosvero 3,10 % 3,10 % 3,10 % 3,10 % 3,10 % 3,10 %
Rakentamattomat tontit - - - - - -

Kaikkien Manner-Suomen kuntien tuloveroprosenttia leikattiin vuodelle 2023 siten, ettd vuoden 2022
veroprosentista vahennettiin 12,64 prosenttiyksikkod. Leikattu osuus siirretddn hyvinvointialueiden
rahoitukseen. Kunnat eivat saaneet muutoin muuttaa tuloveroprosenttiaan. Merijarven osalta leikkaus
ldhes puolittaa tuloverotuotot. Myds yhteisdveron jako-osuuksia muutettiin hieman, kuntien osuus
yhteisoverotuotoista pienenee n. 716 milj. €, joka siirretddn edelleen hyvinvointialueiden
rahoitukseen.

2.3. Valtionosuudet

Valtionosuudet jakautuvat seuraavasti:

1000 € 2020 2021 2022 2023* 2024* 2025*

Yhteensa 4.253 4.513 4.610 2.005 2.005 2.005

josta verotulotasausta 1.589 1.707 1.651 - - -
*arvio

Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien vastuulla olevien julkisten palveluiden saatavuuden
varmistaminen tasaisesti koko maassa kohtuullisella verorasitteella. Tdma toteutetaan tasaamalla
palvelujen jarjestamisen kustannuseroja seka kuntien vélisia tulopohjaeroja.

Kuntien peruspalvelujen valtionosuusprosenttia alennetaan 1,50 prosenttiyksikolla siten, ettd vuoden
2023 alusta valtionosuuprosentti on 22,09 prosenttia. Valtionosuusprosenttia laskevat vuonna 2023
valtionosuusjarjestelméssa kayttoon otettavat uudet hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen,
asukasmaéaran kasvun ja syrjaisyyden lisdosat, joiden rahoitus toteutetaan valtionosuusjarjestelman
sisallg valtionosuusprosenttia pienentdmalld (-1,61 prosenttiyksikkod). Lisdksi osana hallituksen
kehysriihessa paattamia uudelleenkohdennuksia kuntien valtionosuuksien tasoa alennetaan pysyvasti
33 miljoonalla eurolla (-0,34 prosenttiyksikkoa).

Valtionosuuksilla on keskeinen merkitys Merijarven kunnan tulonmuodostuksessa. Vuoden 2021
tilinpaatoksessé niiden osuus oli 46,6 % kunnan varsinaisen toiminnan tuloista (sis. lainanoton seka
harkinnanvaraisen valtionosuuden).



Kunnan sijoitustoiminta

Kunnan sijoitussalkun arvo 31.10.2022 oli 2,790 milj. euroa. Korkosijoituksissa oli tuolloin 59,96 %,
osakkeissa 19,67 % ja muissa sijoituksissa 20,37 %. Tuottoprosentti 1.1.-31.10.1022 on -8,37 %.
Tuottotavoite sijoituksille vuosina 2023-2025 on 4-5 %. Maailmantalouden hyvin epédvakaan
tilanteen takia tuotto voi vaihdella suurestikin. Sijoitustoimintaa jatketaan seuraavan
suunnittelukauden yli. Mahdollinen vuosittainen tuotto voidaan kayttdd investointeihin ja
toimintamenoihin. Myds padomaa voidaan kéyttdd kunnalle térkeiden investointihankkeiden
rahoittamiseen.

2.4. Kunnan henkilgsto
Vuoden 2023 lopussa vakinaista henkilokuntaa on yhteensa 52 henkil 4.

Kunnan vakinainen henkilokunta 2022-2025

2022 2023 2024 2025
Hallinto-osasto
-kunnanjohtaja 1 1 1 1
-padkirjanpitaja 1 1 1 1
-toimistosihteeri 1,5 15 15 1,5
-kuntouttavan tydtoiminnan ohjaaja 1 - - -
yhteensa 4,5 3,5 3,5 3,5
Sivistysosasto
- sivistys- ja hyvinvointijohtaja - 1 1 1
- hyvinvointikoordinaattori - 1 1 1
Koulutoimi
- rehtori-sivistystoimenjohtaja 1 - - -
- rehtori - 1 1 1
-toimistosihteeri 1 1 1 1
-koulunkéyntiohjaaja 3,34 4,14 4,14 4,14
-ruokapalveluesimies 1 - - -
-ravitsemistyontekija 4 - - -
-luokanopettaja 6 6 6 6
-lehtori 4 4 4 4
-tuntiopettaja 1 1 1 1
-esiopettaja 1 1 1 1
-erityisopettaja 2 2 2 2
Kirjastotoimi
-kirjastosihteeri 1 1 1 1
-kirjastovirkailija 0,69 0,69 0,69 0,69
Vapaa-aikatoimi
-vapaa-aikasihteeri 1 1 1 1
Varhaiskasvatus
-varhaiskasvatusjohtaja 1 1 1 1
-varhaiskasvatuksen opettaja 2 2 2 2
-varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 4 4 4 4
-perhepdivéhoitaja 3 3 3 3
yhteensa 37,03 34,83 34,83 34,83



Tekninen osasto

-tekninen johtaja 1 1 1 1
-toimistosihteeri 0,5 0,5 0,5 0,5
-kirvesmies 1 1 1 1
-kiinteistonhoitaja 2 2 2 2
-laitoshuoltaja 4,45 3 3 3
-ateria- ja puhtauspalvelupéallikko - 1 1 1
-ravitsemistyontekija - 3,5 3,5 3,5
Yhteensa 8,95 12 12 12
KOKO KUNTA YHTEENSA 50,48 50,33 50,33 50,33

Kunnan tukipalvelut (puhtaus- ja ruokapalvelut seka kiinteistonhoito) keskitetd&n vuoden 2023 alusta
teknisen toimen alaisuuteen. Puhtauspalveluista siirtyvat hyvinvointialueelle Salmenrannan ja
terveysaseman laitoshuoltajat, joiden tyépanos (1,5 HTV) kohdistuu kokonaan sote-palveluihin.

Merijarven kunnan sosiaali- ja terveystoimi seka pelastustoimi siirtyvat Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen hoidettavaksi vuoden 2023 alusta. Maaseututoimen ja ympéristoterveydenhuollon
palvelut tuottaa Kalajoen kunta isantakuntana. Maatalouslomituksen tuottaa iséntdkuntana
Toholampi. Palkkahallinnon tehtdvat ja suurin osa kirjanpidon tehtédvista ostetaan Kalajoen
kaupungilta samoin kuin elinkeinoneuvonnan palvelut. Ymparistosihteerin palvelut ostetaan
Ylivieskan kaupungilta.

Henkilostolle jarjestetdan tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan koulutusta. Koulutukseen on
henkilostélle varattu madrarahoja yhteensa ? euroa. Tyotyytyvadisyys ja tyomotivaatio ovat
tuloksellisuuden kannalta tarkeité tekijoitd, joita kehitetddn edelleen. Palkkauksessa ovat kaytdssé
henkilokohtaiset lisat. Henkiloston kanssa pyritddn kaymaan vuosittaiset kehityskeskustelut.
Ty6hyvinvoinnin edistdmiseen varataan 3.000 euroa. HenkilGstolle tarjotaan tyky-seteli, jonka voi
kayttaa valintansa mukaan joko henkisen tai fyysisen hyvinvoinnin parantamiseen.

Uusista toimista ja nimikemuutoksista tulee kunnanhallituksen tehda erillinen paatos.

Kokouspalkkiot
Luottamushenkil6iden palkkioperusteet ovat seuraavat:
Valtuusto ja hallitus 38 euroa
Lautakunnat 23 euroa
Vaalilautakunta pj. 150 euroa / pdivé, jésenet 100 euroa / péiva
Vuosipalkkiot valtuusto pj. 1.000 euroa
hallitus pj. 1.400 euroa
sivistysltk. pj. 500 euroa
tekninen ltk. pj. 500 euroa
vapaa-aikaltk. pj. 300 euroa



2.5.
| Palkat ja henkilostokulut |

Palkkaryhma Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023
Kokouspalkkiot -15.075 -15.820 -15.900
Kuukausipalkat (vakinaiset, maéraaik) -1.892.993 -2.072.270 -2.370.760
Erilliskorvaukset -35.916 -51.760 -39.030
Sijaisten palkat -295.765 -143.880 -111.920
Tyollisyystyontekijoiden palkat - - -
Asiantuntijapalkat -1.766 -120 -120
Jaksotetut palkat 6.060 - =
Palkat yhteensa brutto -2.235.454 -2.283.850 -2.537.730
Véhennetédn hlostokorvaukset 48.006 = -
Palkat yhteensa netto -2.187.447 -2.283.850 -2.537.730
Saadut tyollistdmistuet - - -
Kansanelédke- ja sairausvak.maksut -33.910 -30.290 -39.570
Elédkemaksut -543.625 -549.840* -500.550*
Muut henkildsivukulut -19.059 -27.610 -30.460
Hlosivukulut yhteensa -596.594 -607.740 -570.580

* Eldkemaksuissa mukana eldkemenoperusteisten maksut.
Eldkemenoperusteinen maksu maksetaan Merijarven kunnan palveluksessa olleista
elakkeelld olevista henkil@ista.

Henkil6sivukulut palkoista vuonna 2023

Kuntatyonantajan kansaneldke- ja sairausvakuutusmaksu on 1,54 % palkka-summasta. Elake-
vakuutusmaksu KUEL on 16,72 %. Valtion elékejérjestelméan kuuluvien opettajien eldkemaksun
tyonantajan osuus on 16,61 %. Ty6nantajan tyottomyysvakuutusmaksu on 0,52 % palkasta. Lisaksi
palkkasummasta suoritetaan lakiséateiset tapaturma- ja ryhméhenkivakuutusmaksut, noin 0,70 %.

Matkakorvaukset 2023

Kunnan henkilokunnalle korvataan matkakulut virkamatkoilta edullisimman matkustustavan
mukaan. Korvausten perusteena kdytetddn Verottajan ohjeistusta. Edullisinta matkustustapaa
korvausperusteena edellyttdd myos tyomarkkinasopimus.

2.6. VAESTO- JA TYOPAIKKATAVOITTEET

Syntyneiden maarassd on suuria vuosittaisia vaihteluita, viime vuosina syntyvyys on ollut kunnan
asukaslukuun ndhden hyvélla tasolla. Vuoden 2015 jéalkeen syntyneiden lukumé&é&ré on kuitenkin koko
ajan ollut laskussa. Luonnollinen véestonlisédys on hyvin pientd, koska kuolleita on vuosittain l&hes
yhté paljon kuin syntyneitd. Vuonna 2021 kuolleita oli kuitenkin selvasti enemman kuin syntyneita.
Kuntien valinen nettomuutto oli vuonna 2021 Merijérvelle positiivinen eli asukasluku séilyi lahes
ennallaan. Vékiluku 31.12.2021 oli 1076.
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Vaestomuutokset Merijarvella 2008-2021
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Vuosi
Merijarven kunnan vaesto (31.12.) ja kunnan vaestttavoite vuoteen 2025
\uosi 2021 2022* 2023* 2024* 2025*
Asukasluku 1078 1076 1076 1076 1076

*arvio

Asukasluvun pysyminen nykyisell& tasollaan on kunnan tulevaisuuden kannalta erittain merkittava
asia. Kunnan tarjoamien palvelujen parantamiseen on kunnassa panostettu ja tullaan edelleen
panostamaan merkittavasti. Rakentajille tarjotaan isoja tontteja ja vuokra-asujille on tarjolla eri
kokoisia ja tasoisia rivitaloasuntoja. Kunnan ldhialueella on alkamassa isoja investointeja ja kuntaa
markkinoidaan internetissa ja sosiaalisessa mediassa. Kunnan strategian mukaisesti kuntaan pyritaan
saamaan uusia asukkaita ja heiddn mukanaan verotuloja. Kuntaa markkinoidaan hyvana
asuinkuntana, joka tarjoaa asukkailleen hyvit ja laadukkaat peruspalvelut.

Ikarakenne 31.12.2021, 1076 hloa
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Kunnan ikédrakenteessa nuorten ik&luokkien (0-19 v.) osuus véestostd on edelleen suuri joskin
syntyvyys on alentunut aikaisemmista vuosista. Poikien enemmyys nuorissa ikaluokissa on
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silmiinpistdvdd. Poismuuton ongelmat karjistyvat edelleen niissa ikaluokissa, jotka valmistuvat
ammattiin ja perustavat perheen. Erityisend haasteena on saada iké&luokkiin 20-50 v. kuuluvia
muuttamaan perheineen kuntaan. Nuorten paluumuuttohalukkuutta on ollut havaittavissa jonkin
verran. Kunnan tulee pystya tarjoamaan heille tarpeeksi erilaisia mahdollisuuksia asumiseen ja
eldmiseen.

Tyovoiman kehitys Merijarvella

Vuosi 2021 2022 (30.9) 2023 2024 2025
Tydvoima 414 413 413 413 413
(Tydvoimahallinto)

Taloudellinen huoltosuhde oli Merijarvella 31.12.2021 1,6 eli jokaista tyossakdyvaa merijarvista
kohden oli 1,6 ty6lliseen tydvoimaan kuulumatonta henkiléa (1,5 vuonna 2020).

Tyottomyysaste on ollut Merijarvelld 30.9.2022 mennessd keskiméarin 7,7 % (2021: 12,1 %).
Edelliseen vuoteen verrattuna kuukausittainen tyéttémyysaste on ollut selvasti alhaisempi. Myds
lomautettujen maéard on laskenut edellisestd vuodesta aikaisempien vuosien tasolle. Kunnan
tyottomyysprosentti on ollut koko vuoden ajan hieman maakunnan keskitason alapuolella.
Syyskuussa 2022 ty6ttomyysaste oli 7,3 % (syyskuu 2021: 9,7 %).

Merijarven tydttomyys 2021 Merijéarven tyottomyys 2022

tammi maalis touko heind syys marras tammi maalis touko heina syys marras

kuukausi kuukausi

2.7. KONSERNIYHTEISOJA (TYTARYHTIOT) KOSKEVAT TAVOITTEET JA
KONSERNIOHJAUKSEN PERIAATTEET

Merijarven kunnan konserni on varsin suppea. Ohjeen mukaan Merijarven kunnan konserniin
kuuluvat seuraavat kunnan maaraysvallassa (omistusosuus yli 50 %) olevat yhteisot:

- Asunto Oy Merijérven Isopelto 85,29 %

- Ristivuori Oy 66,60 %

Valtuuston tulee p&attd4 kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden keskeisista tavoitteista seka
konserniohjauksen periaatteista (KuntaL 110 §). Valtuusto asettaa strategiset tavoitteet
kuntakonsernissa samaan tapaan kuin se madrittelee ne kunnassa. Tavoitteilla ohjataan
konsernijohtoa, kuntaa eri yhteisdissa edustavia henkiloité seké tytaryhteisojéa.

Asunto Oy Merijarven Isopelto
Yhtion hallinnassa olevassa rivitalossa on kahdeksan huoneistoa, joista seitseméan on Merijarven

kunnan omistuksessa. Yhtion rivitalo on haluttu asuinpaikka, jonka huoneistot ovat olleet pd&osin
vuokrattuina.
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Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet
- yhtion huoneistot pidetadn sellaisessa kunnossa, etta yhtié on edelleen haluttava asuinpaikka
- kunnan omistamien asuntojen kadyttOaste pysyy hyvana
- kunnan omistamien asuntojen vuokratuotoilla katetaan kaikki niiden omistamisesta
aiheutuvat kulut kuitenkin niin, ettd vuokrataso ei nouse liian korkeaksi

Ristivuori Oy

Ristivuori Oy on aikanaan perustettu vastaamaan Ristivuoren rinnetoiminnasta. Osakkaina ovat
Merijarven kunnan lisdksi useat lahialueen kunnat ja yksityiset ihmiset. Yritys ei harjoita talla
hetkelld varsinaista toimintaa. Yhtion vastuulla aikaisemmin olleesta rinnetoiminnasta vastaavat
Merijarven kunta ja Merijarven 4H-yhdistys.

Ristivuori Oy:n toiminta on ajettu alas.

Konserniohjauksen periaatteet Kunnan konsernijohto maéritellaan kuntalain 48 §:ssa ja siihen
kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja tai pormestari ja muut hallintosddnndssd maaratyt
viranomaiset. Hallintosdaannossd maaratddn konsernijohdon tehtdvistd ja toimivallan jaosta.
Konsernijohto vastaa kuntakonsernissa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja konsernivalvonnan
jarjestamisestd, jollei hallintosdanndssa toisin maarata.

Kunnan konserniohje on hyvaksytty kunnanvaltuustossa 16.6.2020 § 17.
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13. TULOSLASKELMA

Tuloslaskelma osoittaa, kuinka hyvin tulorahoitus riittdd palvelutoiminnan menoihin, korkoihin,
muihin rahoitusmenoihin sekd omaisuuden kulumisen edellyttdmiin suunnitelman mukaisiin
poistoihin.

Kéyttétalousosan palvelualueiden tulot on summattu tuloslaskelman toimintatuloihin ja menot
toimintamenoihin. Valituloksena esitettdva toimintakate ilmoittaa, paljonko kayttotalouden
kuluista jaa katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan
lyhennyksiin. Vuosikate on keskeinen kateluku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytta.
Perusoletus on, ettd mikali vuosikate on siita vahennettdvien suunnitelmapoistojen suuruinen,
kunnan tulorahoitus olisi riittava.

Tunnusluvut:
Toimintatuotot prosenttia toimintakuluista
Kuvataan tavoitearvona maksurahoituksen osuutta toimintamenoista

Vuosikate prosenttia poistonalaisista investoinneista
Kun tunnusluvun arvo on 100 prosenttia tai sitd suurempi, voidaan kunnan tulorahoituksen katsoa
olevan riittava tai ylijadmainen.

Kertynyt ylijiama / alijidma, €/asukas
Pitkan aikavélin tulorahoituksen tulisi olla vahintaan 300-400 euroa/asukas
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Tuloslaskelma

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts2024  Ts2025
TOIMINTATUOTOT € € € € €
Myyntituotot 1.157.573 | 1.075.240 | 1.235.430 | 1.191.430 | 1.191.430
Maksutuotot 46.196 35.240 14.610 14.610 14.610
Tuet ja avustukset 103.893 66.070 115.860 115.860 | 115.860
Muut toimintatuotot 540.146 532.870 616.660 616.660 | 616.660
TOIMINTATUOTOT 1.847.808 | 1.709.420 | 1.982.560 | 1.938.560 | 1.938.560
Valmistus omaan kayttoon
TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut -2.784.041 | -2.891.590 | -3.108.410 | -3.125.360 |-3.125.360
Palvelujen ostot -4.898.396 | -5.033.530 [ -909.950 [ -909.950 | -909.950
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1.420.275 | -1.269.990 | -1.527.530 |-1.527.530 |-1.527.530
Avustukset -148.184 -144.300 -144.700 | -144.700 | -144.300
Muut toimintakulut -187.444 -148.280 -242.350 | -242.350 | -242.350
TOIMINTAKULUT -9.438.339 | -9.487.690 | -5.932.940 |-5.949.890 (-5.949.890
TOIMINTAKATE -7.590.531 | -7.778.270 | -3.950.380 (-4.011.330 | -4.011.330
Verotulot 3.179.250 | 3.021.000 | 1.858.000 | 1.850.000 | 1.850.000
Valtionosuudet 4.513.037 | 4.610.000 | 2.005.000 | 2.005.000 | 2.005.000
Rahoitustuotot ja —kulut
Korkotuotot 8.166 750 750 750 750
Muut rahoitustuotot 107.144 112.520 124.020 125.000 | 125.000
Korkokulut -13.378 -15.000 -30.050 -30.000 -30.000
Muut rahoituskulut -1.032 -150 -100 -100 -100
Rahoitustuotot ja -kulut 100.900 98.120 94.620
VUOSIKATE 202.655 -49.150 7.240 -60.680 -60.680
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -389.265 -377.310 -357.930 | -337.930 | -337.930
Poistot ja arvonalentumiset -389.265 -377.310 -357.930 | -337.930 | -337.930
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -186.610 -426.460 -350.690 | -398.610 | -398.610
Tavoitteet ja tunnusluvut
Toimintatulot / Toimintamenot, % 19,6 18,0 334 32,5 32,5
Vuosikate / Poistot, % (inv. 3 v) 52,1 -13,0 2,0 -17,9 -17,9
Vuosikate, €/asukas 188 -45,7 6 -56,4 -54,4
Kertynyt yli-/(-alijaama) €/asukas 1.740 1.359 1.017 647 277
Asukasmadara vuoden lopussa 1076 1075 1076 1076 1076
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|4. RAHOITUSLASKELMA

Rahoituslaskelma osoittaa, miten talousarvio vaikuttaa kunnan maksuvalmiuteen.

Rahoituslaskelmassa kuvataan varsinaisen toiminnan ja investointitoiminnan kassavirtaa seké
rahoitustoiminnan kassavirtaa.

Tulorahoitus on tuloslaskelman mukainen.

Investoinnit on talousarvion investointiosan mukainen.

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN
RAHAVIRTA

Toiminnan rahavirta

Vuosikate 202.655 -46.150 7.240 -60.680 -60.680

Satunnaiset erat

Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta

Investointimenot -107.433 -833.752 -257.440 -714.600 -42.600

Rahoitusosuudet investointeihin 4.323 21.662 34.530 - -

Pysyvien vast. luovutustulot - -
Toiminnan ja investointien rahavirta 99.546 -858.240 -215.670 -775.280 -103.280

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

Antolainauksen muutokset

Antolainasaamisten lisdykset

Antolainasaamisten vahennykset 26.212 2.000 2.000 - -
Lainakannan muutokset
Pitkéaikaisten lainojen lisdys 488.648 200.000 1.100.000 435.000
Pitkéaaikaisten lainojen vahennys -359.606 -332.408 -273.694 -303.000 -330.000
Lyhytaikaisten lainojen muutos 400.000 300.000
Oman p&doman muutokset
Muut maksuvalmiuden muutokset -155.212
Vaihto-omaisuuden muutos
Rahoituksen rahavirta -488.606 558.240 228.306 797.000 105.000
RAHAVAROJEN MUUTOS -389.060 -300.000 12.636 21.720 1.720

Tavoitteet ja tunnuslukujen tavoitearvot

Lainanhoitokate 1.1 -0,1 0,6

Kassan riittdvyys, pv 146 124 95

Tunnusluvut:

Lainanhoitokate

= (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset)

Lainanhoitokate kertoo kunnan tulorahoituksen riittdvyyden vieraan pddoman korkojen ja
lyhennysten maksuun. Kunnan lainanhoitokate on hyva, kun tunnusluvun arvo on yli 2, tyydyttava,
kun tunnusluku on 1-2 ja heikko, kun tunnusluvun arvo jaa alle yhden.

Kassan riittavyys (pv)

= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella

Tunnusluku ilmaisee, monenko pdivan kassasta maksut voidaan kattaa kunnan rahavaroilla.
Riittavan tavoitearvona voidaan pitda 14-30 pdivéan kassan riittavyys.
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5. KAYTTOTALOUSOSA

5.1.
Hallintopalvelut

Hallinto-osasto tuottaa kunnan hallinto-, talous- ja henkildstopalvelut seké elinkeinojen kehittdmis-
ja neuvontapalvelut. Hallinto-osasto myds valvoo maaseututoimen sekd ympéristoterveydenhuollon
palveluiden tuottamista.

Hallintopalvelujen vastuualueet ovat
yleishallinto

taloushallinto
henkildstohallinto

vaalit

Henkilostojaosto ratkaisee ne asiat, jotka koskevat henkilostohallinnon tehtdvaaluetta.
Kunnanhallitus ratkaisee palvelualueen muut asiat. Hallinto- ja elinkeino-osastot muodostavat
yhdistetyn hallinto- ja elinkeinotoimen.

5.1.1.
[10 VALTUUSTO |

Y leistavoite / tarkoitus

Valtuusto kayttaa kunnan ylinta paatosvaltaa. Valtuustolla on kokonaisvastuu kunnan toiminnasta ja
taloudesta. Valtuuston tehtdvéaalueet ovat
e toiminta-ajatus ja strategiat
tavoitteiden asettaminen
resurssien jako
toiminnan arviointi ja seuranta
lakisaateiset muut tehtavat

Suunnittelukauden tavoitteet / painopisteet

Valtuuston virallisten kokousten lisaksi jarjestetddn tarpeen mukaan epdvirallisia kokouksia ja
iltakouluja ajankohtaisista aiheista ja valtuuston kasittelyyn tulevista asioista. Jokainen valtuutettu on
mukana kunnan jonkin muun toimielimen toiminnassa. Nykyisen kunnanvaltuuston toimikausi
paattyy 31.5.2025.

Kunnan strategia paivitetddn kuluvan valtuustokauden aikana. Valtuusto seuraa strategian
toteutumista.

Kunnanvaltuusto kokoontuu keskimaarin 4-5 kertaa vuodessa. Kunnanvaltuuston kokousten
yhteyteen jérjestetddn tarvittaessa kyselytunteja sekd yhteistyokumppaneiden esittelyita.
Kunnanvaltuuston ja -hallituksen ké&ytdssa on kannettavat tietokoneet, jotka on rahoitettu leasing-
rahoituksella. Koneiden vuokra nékyy valtuuston kdyttétalousmenoissa.

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Kokousten lukumaara 5 5 5 5 5
Muut tilaisuudet 3 3 3 3 3
Valtuustoasiat 43 40 40 40 40

17




11001 Valtuustotyd

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -
Toimintamenot -10.045 -9.290 -8.850 -8.850 -8.850
Toimintakate -10.045 -9.290 -8.850 -8.850 -8.850

5.1.2.
[11 KESKUSVAALILAUTAKUNTA |

Y leistavoite / tarkoitus
Kunnallisvaalien, aluevaalien, valtiollisten vaalien ja europarlamenttivaalien toimittaminen.

Kunnassa on viisijaseninen keskusvaalilautakunta. Kunta muodostaa yhden aanestysalueen, jonka
vaalilautakunnassa on viisi jasenta ja vaalitoimikunnassa kolme jésenta.

Suunnittelukauden tavoitteet / painopisteet

Vuonna 2023 toimitetaan eduskuntavaalit. Vuonna 2024 toimitetaan presidentinvaali seka
europarlamenttivaalit ja 2025 kunnallisvaalit. Valtio korvaa aluevaalien, valtiollisten vaalien ja
europarlamenttivaalien jarjestamisestd aiheutuneita kuluja kunnille, Merijarven osalta korvaus on
talla hetkelld 2.400 €/vaali.

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Adnestysalueet 1 1 1 1 1
Aénioikeutetut 762 780 765 765 765
Menot
euroa/aanioikeutettu 1,05 13 14 2,6 14
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.500 1.260 2.400 2.400 2.400
Toimintamenot -801 -1.000 -1.070 -1.070 -1.070
Toimintakate 699 260 1.330 1.330 1.330

5.1.3.

|12 TARKASTUSLAUTAKUNTA |

Y leistavoite / tarkoitus

Kunnan hallinnon ja talouden ulkoisesta tarkastuksesta vastaavat valtuuston valitsema
tarkastuslautakunta ja JHTT-tilintarkastaja. Kunnan tilintarkastajana toimii téll4 hetkella KPMG Oy.

Suunnittelukauden tavoitteet / painopisteet

Talouden tarkastus suoritetaan tehokkaasti ja luotettavasti ja varmistetaan, ettd kunnan hallinto ja
taloudenhoito on laillista ja tuloksellista. Tilintarkastajan toimikausi on valtuustokausi.
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Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Tarkastuspaivat 6 8 8 8 8

euroa/pv 1.808 875 695 695 775
11201 Tarkastustoiminta |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot - - - - -

Toimintamenot -10.848 -7.000 -6.710 -6.710 -6.710

Toimintakate -10.848 -7.000 -6.710 -6.710 -6.710
5.14.

13 KUNNANHALLITUS

Kunnanhallituksen toimialueeseen kuuluvat hallinto- ja talouspalvelut, joka késittdad hallituksen,
keskustoimiston, kunnallisverotuksen ja toimikunnat seka yhteistyd ja kehittdminen, joka késittaa
seutukuntatyon, tyéhyvinvoinnin, toiminta-avustukset, joukkoliikenteen, kunta- ja yritystiedotteen
sekda yhteistoiminnan. Kunnanhallituksen toimialueeseen kuuluvat myds elinkeino- ja
maaseututoimen sek& ympaéristoterveydenhuollon seuranta ja ohjaus.

1130 HALLINTO JA TALOUS |

11301 Kunnanhallitus |

Y leistavoite / tarkoitus

Kunnanhallituksen tehtdvéalueet ovat

kunnan hallinnon ja palvelutuotannon johtaminen ja kehittdminen
kunnan taloudesta ja suunnittelusta huolehtiminen

kunnan edun valvominen ja puhevallan kéyttdminen
elinkeinotoiminnan edellytysten kehittdminen

kaavoituksen ja maankdyton suunnittelun johtaminen

kuntien valisen yhteistyon ja toiminnan kehittdminen
maaseutupalveluiden seuranta ja ohjaus

Suunnittelukauden tavoitteet / painopisteet

Talousseurantaa varten raportoidaan sisdisen valvonnan ohjeiden mukaisesti kunnanhallitukselle
talousarvion ja toiminnan toteutuminen neljannesvuosittain. Kukin hallintokunta raportoi
taloustietonsa lautakunnalle ja edelleen hallitukselle.

Kunnanhallitus jérjestda tarvittaessa keskustelu- ja informaatiotilaisuuksia. Kunnanhallituksen
ké&ytossa on kannettavat tietokoneet, jotka on hankittu leasing-rahoituksella.

Vastuu maaseutupalveluiden ohjauksesta on kunnanhallituksella. Molempien palvelujen tuottaminen
on Kalajoen kaupungin vastuulla isantdkuntana.

Varhaiseldkemaksut kirjataan keskitetysti kunnanhallituksen talousarvioon.
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Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Kokousten lukumaara 11 11 11 11 11
Khall. asiat 124 120 120 120 120

11301 Kunnanhallitus

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -
Toimintamenot -6.219 -7.370 -78.860 -78.860 -78.860
Toimintakate -6.219 -7.370 -78.860 -78.860 -78.860

11302 Keskustoimisto

Yleistavoite / tarkoitus

Keskustoimisto antaa kuntalaisille asiantuntevaa, monipuolista ja luotettavaa palvelua.
Keskustoimisto suorittaa suunnitteluun, valmisteluun, toimeenpanoon ja valvontaan liittyvat asiat ja
sieltd suoritetaan keskitetysti kunnan Kirjanpito ja laskutus. Kunnanviraston tiloissa sijaitsee myods
muiden hallintokuntien toimistoja sekd maaseututoimisto, joka on vuokrattu Kalajoen kaupungin
kayttoon.

Keskustoimiston henkilékuntaan kuuluu kunnanjohtaja, péaékirjanpitaja ja kaksi toimistosihteerid,
joista toisen ty0ajasta 50 % kaytetdan keskustoimistolle ja 50 % tekniselle toimelle.

Palkanlaskennan tehtdvat ostetaan Kalajoen kaupungilta. Kunnan oman paakirjanpitdjan tehdessa
lyhennettyd tyoviikkoa 2023, myds kirjanpitopalvelut padosin ostetaan Kalajoen kaupungilta.
Kunnan IT-tuesta vastaa jatkossa Joki ICT Qy.

Suunnittelukauden tavoitteet / painopisteet

Keskustoimiston henkilokunta tuottaa tehokkaasti palvelut kuntalaisille sekd kunnan muille
hallintokunnille.

Kunnan kéayttéon hankitaan asianhallintajarjestelma vuoden 2023 aikana. Talousarvio siséltda myds
uusille vauvaperheille annettavan muistamisen.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 3.123 2.000 1.500 1.500 1.500
Toimintamenot -280.749 -272.450 -266.250 -266.250 -266.250
Toimintakate -277.626 -270.450 -264.750 -264.750 -264.750
Sisdiset tulot 14.746 14.030 13.570 13.570 13.570
Sisdiset menot -10.052 -9.360 -9.710 -9.710 -9.710
Poistot -14.590 -15.570 -16.190 -16.190 -16.190

11303 Kunnallisverotus |

Kunnallisverotus sisaltdd kunnan maksaman korvauksen valtiolle verotuksen jarjestdmisesta.
Hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa 1.1.2023, osa kunnalle tulleista veroista siirtyy Pohjois-
pohjanmaan hyvinvointialueelle. Talloin myds korvaukset valtiolle pienenevat samassa suhteessa.
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Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -

Toimintamenot -22.473 -22.000 -10.000 -10.000 -10.000
Toimintakate -22.473 -22.000 -10.000 -10.000 -10.000

11305 Toimikunnat

Kunnanhallitus voi asettaa toimikuntia. Kunnanhallitus on asettanut toimikunnan vanhusten

palvelukeskuksen rakentamista varten sekd kunnan kehittdmistyoryhmén ja  koulun

sisdilmatyoryhman.
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot = = = . .
Toimintamenot - -250 -250 -250 -250
Toimintakate - -250 -250 -250 -250
130 HALLINTO JA TALOUS YHTEENSA

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot 3.123 2.000 1.500 1.500 1.500
Toimintamenot -309.440 -302.070 -355.360 -355.360 -355.360
Toimintakate -306.317 -300.070 -353.860 -353.860 -353.860
Siséiset tulot 14.746 14.030 13.570 13.570 13.570
Siséiset menot -10.251 -9.760 -9.910 -9.910 -9.910
Poistot -14.590 -15.570 -16.190 -16.190 -16.190

1140 YHTEISTYO JA KEHITTAMINEN

11401 Seutukuntatyd

Menokohta sisaltad leader-hankkeille TA -vuodelle kohdistetun rahoitusosuuden, joka sisaltaa
kuntaan kohdistuvien hankkeiden kuntaosuudet sekd Rieska-Leaderin hallintorahan Merijarven

osuuden.
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -
Toimintamenot -6.118 -6.000 -11.000 -11.000 -11.000
Toimintakate -6.118 -6.000 -11.000 -11.000 -11.000

[1402 Tyshyvinvointi

Tyo6hyvinvointi siséltdd kunnan osoittaman kuntoutusrahan ja joulumuistamisen tyontekijoille seké
tyosuojelupaallikélle maksettavan palkan. Tydsuojelupéallikkona toimii tekninen johtaja.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot = = = = =
Toimintamenot -13.023 -6.380 -4.030 -4.030 -4.030
Toimintakate -13.023 -6.380 -4.030 -4.030 -4.030
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11403 Toiminta-avustukset |

Kunnanhallitus myo6ntda toiminta-avustuksia merijarvisille jarjestoille,

omakotirakentajille ja

paatoimisille muualla asuville merijérvisille opiskelijoille. Toiminta-avustukset jaetaan erikseen
kunnanhallituksen p&atoksella.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -
Toimintamenot -23.100 -24.500 -24.500 -24.500 -24.500
Toimintakate -23.100 -24.500 -24.500 -24.500 -24.500
11404 Joukkoliikenne |
Kunnan ulkopuolella ty6skentelevien tydmatkatukeen kéytetddn 2.800 euroa. Yllapidetdan
kylataksitoimintaa Ylipa&-Pahkasalon ja Tahjan reiteilla.
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.988 1.000 1.000 1.000 1.000
Toimintamenot -9.696 -7.800 -7.800 -7.800 -7.800
Toimintakate -7.708 -6.800 -6.800 -6.800 -6.800

[1405 Kunta- ja yritystiedote |

Kunta- ja yritystiedote laaditaan kunnan omana tyona ja julkaistaan keskimaarin joka toinen viikko,

yhteensa noin 25 kertaa vuodessa. Tiedotteen jakaa Posti.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 3.200 2.940 3.400 3.400 3.400
Toimintamenot -2.739 -2.500 -3.400 -3.400 -3.400
Toimintakate 462 440 0 0 0
Sisdiset tulot 4.434 3.090 3.320 3.320 3.320
Sisdiset menot -4.896 -3.530 -3.320 -3.320 -3.320
[1406 Yhteistoiminta |
Yhteistoimintamenot siséltdd kunnan yhteistybkumppaneiden jasenmaksuosuudet (suurimpina
Kuntaliitto ja Pohjois-Pohjanmaan liitto).
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 310 - - - -
Toimintamenot -13.107 -12.770 -14.500 -14.500 -14.500
Toimintakate -12.798 -12.770 -14.500 -14.500 -14.500
1140 YHTEISTYO JA KEHITTAMINEN YHTEENSA |
Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 5.498 3.940 4.400 4.400 4.400
Toimintamenot -67.784 -59.950 -65.230 -65.230 -65.230
Toimintakate -62.286 -56.010 -60.830 -60.830 -60.830
Sisdiset tulot 4.434 3.090 3.320 3.320 3.320
Sisdiset menot -4.896 -3.530 -3.320 -3.320 -3.320
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113 KUNNANHALLITUS YHTEENSA |

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 8.620 5.940 5.900 5.900 5.900
Toimintamenot -377.224 -362.020 -420.590 -420.590 -420.590
Toimintakate -368.603 -356.080 -414.690 -414.690 -414.690
Sisdiset tulot 19.181 17.120 16.890 16.890 16.890
Sisdiset menot -15.148 -13.290 -13.230 -13.230 -13.230
Poistot -14.590 -15.570 -16.190 -16.190 -16.190

5.2.
20 ELINKEINOPALVELUT

Hallintosdadnnon mukaan elinkeino-osasto kuuluu kunnan hallinto- ja elinkeinotoimeen. Elinkeino-
osaston alaisuudessa toimii elinkeinotoimi, maaseututoimi seka polttoaineenmyynti.

2001 Elinkeinotoimi

Y leistavoite / tarkoitus

Kunnan elinkeinotehtdvat ovat kunnanhallituksen vastuulla. Sen alaisuudessa elinkeinotoimen
tehtdvana on jarjestdd neuvontapalvelua paikkakunnalla toimiville yrityksille ja yritystoimintaa
suunnitteleville.  Tavoitteena on parantaa edellytyksia  yritystoiminnalle ja  kehittéda
toimintaymparistod sekd edesauttaa uusien tyopaikkojen syntymistd. Tavoitteena on myods saada
paikkakunnalle uusia yrityksia sekda varmistaa kunnan omistamien yritystilojen mahdollisimman
suuri kayttoprosentti. Elinkeinopolitiikan yleisend tavoitteena on tyollisyyden edistdaminen ja sita
kautta kunnan kehittaminen.

Merijarven kunta ostaa elinkeinotoimen palvelut Kalajoen kaupungilta. Merijarven kunta on mukana
erilaisissa alueellisissa elinkeinotoimen hankkeissa. Kunta on ollut mukana myds muutamissa
Raahen seudun elinkeinohankkeissa, jotka on rakennettu Hanhikiven ydinvoimahankkeen ymparille.
Ydinvoimahankkeen rauettua sen ympaérille rakennetut hankkeet ovat myds loppuneet tai
loppumassa.

Kuntaimagon kehittdmiseksi tehdaan yhteistyota kunnan sisalla ja kunnan yritysten kanssa.

Tavoite TP 2021 TA 2022 TA 2023
Yrityskontaktit - 26 kpl - 25 kpl - 25 kpl
Yritysten toimintaedellytykset | - yhteiséveron tuotto - yritysten lukuméaara - yritysten lukumaara
ja kilpailukyvyn edistdminen pieneni 6,2 % vahintaan ennallaan vahintdan ennallaan

- tyottomyys - tydpaikkojen kasvu - tydpaikkojen kasvu

31.12.2020: 16,3 % | -tydllisyyden paraneminen | -tyollisyyden paraneminen
31.12.2019: 11,9 %

Uudet yritykset 1 kpl 1 kpl 1 kpl

Leader —hankkeet Omat hankkeet 1 kpl - Merijarven omat - Merijarven omat
hankkeet 2 kpl hankkeet 2 kpl

Kunnan starttiraha 1 kpl 1 kpl 1 kpl

Uusille yrityksille mydnnettavélld 1.700 euron starttirahalla edesautetaan uusien yritysten syntymista
kuntaan.  Starttirahan  saamiselle  edellytyksend  on liiketoimintasuunnitelman  ja
kannattavuuslaskelman tekeminen ja yhden henkilon tyollistaminen. Jos yrittdja tekee osa-aikaty6ta
perustettavan yrityksen parissa tuki on 400 euroa.
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Suunnittelukauden tavoitteet / painopisteet

e Kunnan markkinointi

¢ Olemassa olevan seka uuden paikallisista lahtokohdista syntyvén pienyritys-

toiminnan tukeminen

Yritysmyonteisen ilmapiirin parantaminen
Alueen yritystoiminnan tarpeisiin vastaaminen yrityslahtoisesti
Yritysyhteistyon lisédminen ja yhteishankkeiden kdynnistdminen
Seudullinen yhteisty0

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - = . .

Toimintamenot -16.548 -16.450 -13.270 -13.270 -13.270
Toimintakate -16.548 -16.450 -13.270 -13.270 -13.270

[2002 Maaseututoimi

Kalajoen kaupunki hoitaa isdntdkuntana Merijarven maaseututoimen asiat, lomitus hoidetaan jatkossa
Toholammin toimesta. Maaseututoimen yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat Alavieska, Kalajoki,

Merijérvi, Pyhdjoki, Siikajoki ja Raahe. Maaseutusihteeri on Kalajoen kaupungin palveluksessa.

Maaseudun kehittdmiseen on varattu vuodelle 2023 kéytettavaksi 5.000 €. Kehittimisrahaa hallinnoi

kunnanhallitus.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot = = = =

Toimintamenot -32.916 -32.600 -29.000 -29.000 -29.000
Toimintakate -32.916 -32.600 -29.000 -29.000 -29.000

[2003 Polttoainejakelu

Merijarven kunta myy polttoainetta omistamallaan huoltoasemalla, kunnalla on sopimus polttoaineen
toimituksesta SEO:n kanssa. Polttoainetta myydaan asemalla ainoastaan automaatista. Huoltoaseman
kahviotiloissa toimii ty6ttdmien tyopaja ja 4H:n kahvila. Polttoaineen hinta on noussut merkittavasti

sodan alettua Ukrainassa, merkkeja hintojen alenemisesta ei ole néhtévissé.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 719.628 650.000 900.000 900.000 900.000
Toimintamenot -711.592 -609.740 -855.000 -855.000 -855.000
Toimintakate 8.036 40.260 45.000 45.000 45.000

| 2004 Nuorten kesatydllistaminen |

Nuorten kesatyollistaminen tapahtuu edelleen vuonna 2023 yhteistydsséd Merijarven 4H-yhdistyksen
kanssa. Kunta maksaa myos tukea paikallisille yrityksille nuorten tyollistdmiseen seké tukee omien

4H-yritysten kautta itsensé tyollistavid nuoria.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -

Toimintamenot - - -5.400 -5.400 -5.400
Toimintakate - - -5.400 -5.400 -5.400
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| 2005 Ty6toiminta |

Kunnassa tyGskentelee hyvinvointikoordinaattori, jonka tydtehtdviin kuuluvat hyvinvointiin liittyvat
asiat mm. tyétoiminta ja hyvinvointisuunnitelma. Hanen tydpanostaan myydaan Alavieskan kunnalle
1 pdiva viikossa. Aikaisemmin ty6toiminnan alla ollut kuntouttava ty6toiminta siirtyy vuoden 2023

alussa hyvinvointialueiden hoidettavaksi osana sote-uudistusta.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 5.000 5.000 5.000
Toimintamenot -41.190 -41.190 -41.190
Toimintakate -36.190 -36.190 -36.190
120 ELINKEINOPALVELUT YHTEENSA |

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 719.628 650.000 905.000 905.000 905.000
Toimintamenot -761.056 -658.790 -943.860 -943.860 -943.860
Toimintakate -41.427 -8.790 -38.860 -38.860 -38.860
Sisdiset menot -110 -100 -680 -680 -680

5.3.

30 SOSIAALI-JA TERVEYSTOIMI

Y leistavoite / tarkoitus

Kalajoen kaupunki huolehti isantdkuntana Merijarven sosiaali- ja terveystoimen palveluiden
tuottamisesta vuosina 2009-2022. Vuoden 2023 alusta aloittavat toimintansa uudet hyvinvointialueet,
jotka jatkossa huolehtivat sosiaali- ja terveyspalveluiden lisdksi pelastustoimen palveluiden
tuottamisesta. Merijarven kunnan sote -palvelut tuottaa jatkossa Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue.

Sosiaali- ja terveystoimen alla toimineet ympéristoterveydenhuollon palvelut tuottaa jatkossa
edelleen Kalajoen kaupunki. Merijarven kunnan organisaatiossa ne on siirretty teknisen toimen
alaisuuteen. Tyollisyyspalveluiden osalta kesétydllistaminen on siirretty elinkeinotoimen alle ja
kuntouttava tydtoiminta tullaan siirtdmaan sivistystoimen alle nimikkeelld tydtoiminta. Oulaisten
seudun kansanterveystyon kuntayhtyman aikaisten arkistojen sailytystilojen vuokrat maksetaan
jatkossa keskustoimiston menoista.

‘300 PERUSTURVAPALVELUIDEN HALLINTO ‘

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -19.190 -22.560 - - -

Toimintakate -19.190 -22.560 - - -
[340 Perusterveydenhuolto |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot 27.155

Toimintamenot -979.736 -893.560 - - -

Toimintakate -952.581 -893.560 = = =
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1350 Suun terveydenhuolto |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -124.664 -136.000 - - -

Toimintakate -124.664 -136.000 - - -
1360 Erikoissairaanhoito |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -1.584.445 -1.497.150 - - -

Toimintakate -1.584.445 -1.497.150 - - -

361 Osviitta

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -97.186 -106.150 - - -

Toimintakate -97.186 -106.150 - - -
371 Sosiaality6

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -246.507 -237.000 - - -

Toimintakate -246.507 -237.000 - - -
381 Vammaispalvelut

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -136.775 -130.000 - - -

Toimintakate -136.775 -130.000 - - -
1390 Kotiin annettavat palvelut

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot

Toimintamenot -342.499 -391.230 - - -

Toimintakate -342.499 -391.230 - - -

391 Ik&antyneiden asumispalvelut |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot - - -

Toimintamenot -595.141 -696.290 - - -

Toimintakate -595.141 -696.290 - - -
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1304 YMPARISTOTERVEYDENHUOLTO|

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot
Toimintamenot -26.450 -27.100 - - -
Toimintakate -26.450 -27.100 - - -
1305 TYOLLISTAMINEN |
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 6.585 9.000 - - -
Toimintamenot -45.733 -45.740 - - -
Toimintakate -39.147 -36.740 - - -
‘ 30 SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMI YHTEENSA ‘
Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 33.740 9.000 - - -
Toimintamenot -4.198.325 -4.182.780 - - -
Toimintakate -4.164.585 -4.173.780 - - -

5.4.
140 SIVISTYSOSASTO

Y leistavoite / tarkoitus

Sivistystoimen tehtdvand on tukea ja kannustaa ihmisen jatkuvaa henkistda kasvua, edistéa
kuntalaisten terveyttd ja hyvinvointia, vastata kasvun tarpeisiin ja kuntalaisten lisdantyvan
koulutustarpeen ja vapaa-ajan tuomiin haasteisiin.

5.4.1.
[400 SIVISTYSLAUTAKUNTA |

Y leistavoite / tarkoitus
Sivistyslautakunnan tehtava on koko tulosalueensa toimintojen yllapitaminen ja kehittaminen.
Sivistyslautakunnan vastuualueet ovat:
- varhaiskasvatus
- esiopetus
- perusopetus
- koululaisten iltapéivakerhotoiminta
- ruokapalvelu (siirtyy tekniselle toimelle vuoden 2023 alusta)
- kirjastotoimi
- kansalaisopisto
- musiikkiopisto
- terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen

14001 Hallinto sivistyslautakunta |

Hallinnon tehtdvand on johtaa, ohjata ja koordinoida sivistyspalvelujen jarjestdmista siten, ettd
toiminta on mahdollisimman tuloksellista seké taloudellisesti ettd toiminnallisesti.
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Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 25 - - - -

Toimintamenot -32.691 -36.710 -88.710 -114.750 -114.750
Toimintakate -32.666 -36.710 -88.710 -114.750 -114.750
Sisaiset menot -259 -250 -300 -300 -300

| 405 VARHAISKASVATUS |

Varhaiskasvatuspalvelut muodostuvat kunnan jarjestdmaéstd péivahoidosta ja kotihoidon- ja
yksityisen hoidon tuesta. Varhaiskasvatuspalveluiden tehtdvané on tukea lasten kasvua, kehitysta,
oppimista ja hyvinvointia yhdessa vanhempien kanssa.

Varhaiskasvatusta Merijarvelld tarjotaan Koivukehdon ja Koivutuvan péivakodissa. Kasvaneen
hoidon ja erityisesti kasvaneen vuorohoidon tarpeen vuoksi ryhmaperhepaivakoti Koivutupa aloitti
aluksi méaaraaikaisesti paivakotina syksystd 2021 alkaen ja vakinaistettiin paivakodiksi 1.6.2022
alkaen.

Lasten paivéhoito on varhaiskasvatuspalvelu, jossa yhdistyvat lapsen oikeus varhaiskasvatukseen ja
vanhempien oikeus saada lapselleen hoitopaikka. Lapselle tarjotaan varhaiskasvatusta
mahdollisuuksien mukaan vanhempien toivomassa muodossa. Lapsi voi jossain eldmanvaiheessa
tarvita tehostettua tai erityista tukea. Tasapainoisen kehityksensé turvaamiseksi tukitoimet aloitetaan
heti, kun tuen tarve on havaittu.

Paivahoidon menoihin siséltyy myds perheille maksettava lasten kotihoidontuki.

Uusina lapsiperheiden tukimuotoina kaytetddn maksutonta varhaiskasvatusta ja kotihoidon kuntalisaa
suuruudeltaan 100 €/lapsi/kk.

Tavoitteet ja toimenpiteet

- Kehitetddn henkilokunnan tyossdjaksamisen tukemista normaalin tydarjen ulkopuolisen
tyohyvinvointitoiminnan osalta.

- Jatketaan kodin ja varhaiskasvatuksen yhteistydn kehittdmista.

- Jatketaan yhteistydn kehittdmista esi- ja perusopetuksen kanssa.

- Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelman jatkaminen.

- Tieto- ja viestintdteknologian kehittdmistd jatketaan pedagogiseen dokumentointiin
painottaen.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Ryhmispaikat Mj. 12 0 0 0 0
Perhepdivahoitopaikat Mj. 9 0 0 0 0
Paivakotipaikat Mj. 36 57 57 57 57
Taydentavanvarhaiskasvatuksen 14 14 14 14 14
paikat

Ryhmis lasndolopaivéat 360 0 0 0 0
Perhepdivahoito ldsnédolopaivat 0 0 0 0 0
Paivak. lasnaolopv. 7040 9200 9200 9200 9200
Taydentéava varhaiskasvatus 900 900 900 900 900
lasnadolopaivat

Kotihoidontuki lasta 59 39 35 35 35
Yksit. hoidon tuki lasta 0 0 0 0 0

28




Palvelualueen Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
tavoitteet

Toimintatulot 59.291 51.160 98.020 98.020 98.020
Toimintamenot -586.908 -619.430 -708.040 -708.040 -708.040
Toimintakate -527.618 -568.270 -610.020 -610.020 -610.020
Sisdiset menot -98.026 -92.320 -122.140 -122.140 -122.140
Poistot -5.820 -5.820 -5.820 -5.820 -5.820

410 PERUSASTEINEN KOULUTUS

Y leistavoite / tarkoitus

Yleissivistdvan koulutuksen tavoitteena on kasvattaa oppilaista hyvan yleissivistyksen omaavia,
tulevaisuuden haasteisiin pystyvida sek& jatkuvaan itsensd kehittdmiseen valmiita yksiloita ja
yhteiskunnan jésenia.

Suunnittelukauden tavoitteet / painopistealueet

Yhdyspintatydskentelyn huomioiminen ja siihen resurssoiminen riittavasti
oppilashuollon siirtyessé vuoden 2023 alusta l&htien hyvinvointialueelle
Koronapandemian aiheuttaman hyvinvointi- ja oppimisvajeen korjaaminen

Uusien toimintatapojen kehittdminen lasten ja nuorten hyvinvoinnin parantamiseksi
moniammatillisesti yhteisty6ssa hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden kanssa
Oppilaiden osallistaminen koulun ja kunnan kehittdmiseen. Oppilaskuntatoiminnan
kehittdminen

Oppivelvollisuus jatkuu 18 ikavuoteen saakka; yksilollisen tuen turvaaminen
perusopetuksen paattaville hakuvaiheessa. Tarvittaessa tehostetun
oppilaanohjauksen tarjoaminen

Henkilokunnan tyossa jaksamisen tukeminen tyonohjauksen ja taydennys-
koulutuksen avulla

TVT- vélineiden ja ohjelmistojen paivittdminen ja oppimisympériston kehittdminen
Oppilaiden ja henkilokunnan TVT-taitojen kehittdminen

Liikkuva koulu- toiminnan yllapitdminen
Yhtendisen kasvun ja oppimisen polun
perusopetukseen

Koivupuhdon koulun opetustilojen terveysturvallisuuden varmistaminen
Koulunuorisotydn kehittdminen ja vakinaistaminen

rakentaminen varhaiskasvatuksesta

Koulun oppilaat, joilla on 11-vuotinen oppivelvollisuus, tarvitsevat oman henkil6kohtaisen
koulunkédynninohjaajan. Lisdksi ohjaajan tarvetta on muissakin luokissa lisdééntyneen tuen tarpeen ja
nuorempien ikaluokkien oppilasmadran kasvun takia.

Esi- ja perusopetuksessa suuria haasteita ovat jatkossa ikaluokkien suuret kokoerot ja oppilasmaaran
vaheneminen madaraaikaisesti ylakoulussa. Oppilasennusteen mukaan ndyttaa tulevissa ikéaluokissa
olevan hieman kasvua muutaman vuoden, mutta sitten ennuste nayttéa ikaluokkien pienenevén.

Vuoden 2023 alusta l&htien Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue jéarjestad oppilashuoltopalvelut.
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Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Oppilasméaré 20.9.
esi- + perusopetus 27+158 19 + 165 22+171 17+179 17+181
= yhteensa =185 =184 =193 =196 =198
Henkil6ston Ikm
(opettajat+koulunk.ohjaajat) 21/23 23/25 25/26 26/24 24/24
kevét/syksy
Perus- ja esiopetuksen
kokonaistuntien madra: 421 /433 433 /440 440 / 469 469 /442 442 /441
kevat/syksy = =427 =436 =454 =456 =442
painotettuna
Edellisesta esiopetuksen
tuntimaaré: kevat/syksy = 24 /40 40/ 24 24140 40/ 24 24 /24
painotettu =31 =33 =31 =33 =24
Jatko-opintoihin paasseet/
paattotodistuksen saaneet 25/25 18/18 12/12 15/15 15/15

Esi- ja perusopetus (Taulukko ei sis. koulun ateriapalvelua eiké iltapaivakerhoa, josta taulukko

my6&hemmin)

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 96.850 99.170 79.580 79.580 79.580
Toimintamenot -1.440.066 -1.568.880 -1.705.040 -1.695.950 -1.695.950
Toimintakate -1.343.216 -1.469.710 -1.625.460 -1.616.370 -1.616.370
Sisdiset menot -255.376 -254.570 -230.330 -230.330 -230.330
Poistot -79.693 -74.010 -67.650 -67.650 -67.650

416 AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

Y leistavoite / tarkoitus

Koululla jarjestetadn koululaisten iltapdivakerhotoimintaa 1.-2. luokan ja erityisen tuen piirissa
oleville oppilaille. Esikoululaisille jarjestetddn lisaksi iltapdivahoitoa. Tarkoituksena on jarjestaa

lapsille mahdollisuus osallistua ohjattuun, virkistdvaan ja turvalliseen toimintaan aikuisen henkilén

ohjauksessa ja valvonnassa. Ohjaajina toimivat koulunkaynninohjaajat.

Suunnittelukauden tavoitteet / painopistealueet

Iltapaivatoiminnan séilyttdminen joustavana lasten ja huoltajien ndkdkulmasta katsottuna.

|4161 Iltapaivakerho

|

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 3.252 3.200 3.200 3.200 3.200
Toimintamenot -8.923 -13.150 -11.610 -11.610 -11.610
Toimintakate -5.671 -9.950 -8.410 -8.410 -8.410
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1420 RUOKAPALVELU |

Y leistavoite / tarkoitus

Ruokapalveluyksikon tehtdvana on vastata vuoden 2023 alusta lahtien sivistystoimen
ateriapalveluista (Koivupuhdon koulu, Koivukehdon ja Koivutuvan péivakodit).

Suunnittelukauden tavoitteet / painopistealueet

Koivupuhdon koulun keittié toimii padosin valmistuskeittiona ja Koivukehdon paivakodin keittio
padosin jakelukeittiond pois lukien loma-ajat. Henkilokuntaan kuuluu ruokapalveluesimies ja 3
kokoaikaista ravitsemistyontekijaa ja yksi osa-aikainen ravitsemistyontekijé.
Ravitsemistyontekijoistd 1 muuttuu osa-aikaiseksi vuoden 2023 alusta alkaen. Ruokapalvelun
toimintaa kehitetddn vastaamaan joustavasti asiakkaiden tarpeisiin. Ruokapalvelu tarjoaa
asiakkailleen laadukasta ja ravitsevaa ruokaa.

|4201 Koulutoimen ateriapalvelu \

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 11.011 11.000 3.950 3.950 3.950
Toimintamenot -132.464 -121.710 -202.010 -202.010 -202.010
Toimintakate -121.453 -110.710 -198.060 -198.060 -198.060
Siséiset tulot 89 150 90 90 90
Sisdiset menot -230 -230 -500 -500 -500
|4202 Sosiaalitoimen ateriapalvelu

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 162.832 151.650 - - -
Toimintamenot -161.387 -151.420 - - -
Toimintakate 1.445 230 - - -
Sisdiset menot -230 -230 - - -

| 4203 Varhaiskasvatuksen ateriapalvelu |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 12 - - - -
Toimintamenot -55.522 -58.670 -66.320 -66.320 -66.320
Toimintakate -55.510 -58.670 -66.320 -66.320 -66.320
Sisdiset menot -120 -120 -130 -130 -130
1420 RUOKAPALVELU YHTEENSA |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 173.855 162.650 3.950 3.950 3.950
Toimintamenot -349.373 -331.800 -268.330 -268.330 -268.330
Toimintakate -175.518 -169.150 -264.380 -264.380 -264.380
Siséiset tulot 89 150 90 90 90
Sisdiset menot -580 -580 -630 -630 -630
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1430 KESKIASTEEN KOULUTUS |

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintamenot -339 -2.400 - = -
5.4.2.

1440 KIRJASTOTOIMI |

Y leistavoite/tarkoitus

Kirjastotyota pyritdan tekeméan Kirjastolain tavoitteisiin pohjautuen ja siten, ettd tavoitteiden
toteuttamisessa lahtokohtina ovat yhteisollisyys, moniarvoisuus ja kulttuurinen moninaisuus.

Suunnittelukauden painopistealueet :

Kirjastopalveluiden tavoitettavuus ja saatavuus lahipalveluna
- Erilaisten ryhmien kéynnit myos aukioloajan ulkopuolella.
- Séhkoiset palvelut asiakkaille osoitteessa www.joki.finna.fi
- Runsaasti lainattavaa e-aineistoa Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun yhteisessa eKirjastossa,
joka vuoden 2022 alusta laajeni Pohjoisen eKirjastoksi. Siind ovat mukana myo6s Lapin
kirjastot.

Kirjaston aineistokokoelman ja asiakaspalvelun kehitys / Palvelujen arviointi
- Aineistokokoelman ajantasaisuus ja monipuolisuus turvataan riittavilla maararahoilla.
- Finna-verkkokirjaston ominaisuuksia kehitetddn ja asiakkaiden verkkokirjastopalvelut
kehittyvét ja paranevat.
- Kirjastopalveluja arvioidaan kirjastojen yhteisilla asiakaskyselyilla.

Kirjastopalvelujen markkinointi asiakkaille
- Tiivis yhteisty6 koulun kanssa.
- Yhteistyd kunnan eri hallinnonalojen, sekd muiden toimijoiden kanssa, joka lis&é
kirjastopalvelujen nakyvyytta.
- Kirjaston tapahtumista tiedotetaan alueen lehdille, mainostetaan Kuntatiedotteessa,
Facebookissa ja Instagramissa.
- Kirjaston tiloja tarjotaan my6s muuhun kayttoon, esim. kokouksiin.

Lukuharrastuksen edistaminen, informaatiolukutaidon* seka digitaitojen* kehittdminen / Kirjaston
kayton ja tiedonhaun opetus
- Osaan oppilaskdynneistd siséltyy Kirjastonkéyton tai tiedonhaun opetusta. Mahdollisuuksien
mukaan kirjavinkkausta. Tiedonhaun opetuksessa huomioidaan myds informaatiolukutaito.
- Kirjadiplomeja suoritetaan edelleen.
- Kirjailija- ja kirjavinkkarivierailuja jarjestetaan eri projektien puitteissa.
- Eskareiden ja pdivakotiryhmien satutuokiot ovat olleet koronan takia tauolla, mutta niit4
pyritdén jatkamaan.
- Erilaiset lukukampanjat.
- Tarjotaan mahdollisuutta tutustua digipalveluihin kirjaston henkilékunnan avustuksella.

e *Informaatiolukutaito on yksi uuslukutaitokasitteistd, joilla korostetaan nakemystd, ettei
mekaaninen luku-, kirjoitus- ja laskutaito ole riittavd oppimistavoite tietoyhteiskunnassa.
Informaatiolukutaidon ytimessa on tiedonhankinta.

e *Digitaidot ovat kansalaistaitoja. Vaikka monilla on hyvéat digitaidot, jatkuvasti kehittyvat
uudet teknologiat ja palvelut ovat lisanneet digissa auttamisen tarvetta. (Yleisten kirjastojen
digihanke,2020)
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Alueen kirjastojen yhteisty6

- Joki-kirjastot aloittivat yhteisend kimppana vuoden 2021 aikana. Kimppaan kuuluvat
Alavieska, Haapajarvi, Haapavesi, Kalajoki, Karsdmaki, Merijarvi, Nivala, Oulainen,
Pyhdjarvi, Pyhantd, Reisjarvi, Sievi, Siikalatva ja Ylivieska.

- Uusi, laajempi verkosto, parantaa aineiston saatavuutta, yhdenmukaistaa Kirjastojen
palvelukulttuuria ja saastaa kuntien rahaa yhteisten kilpailutusten kautta.

- Uudessa kimpassakin tulevat toimimaan seutulainakuljetukset, yhteiset tyéryhmat ja
hankkeet.

- Joki-kirjastoilla on yhteinen kirjastokortti, jolla voi asioida kaikissa kimpan kirjastoissa.

Kirjasto mukana HyTe -tydssa

Monissa eri tutkimuksissa on todettu lukemisen tarkeda merkitys lasten lukutaidon ja sanavaraston
kehittymisessé. Sujuva lukutaito vaikuttaa kaikkeen oppimiseen ja mité laajempi sanavarasto lapsella
on, sitd paremmin han pystyy kuvaamaan esimerkiksi omia tunteitaan, jolla taas on merkitysta, kun
yritetadén selvittad lapsen tai nuoren ongelmia.

Kirjasto / lainaaminen / lukeminen ovat keskeisia asioita ihmisten hyvinvoinnin kannalta, kun
muutetaan uudelle paikkakunnalle, koetaan yksindisyytta tai tyottomyyttd. On vaikea mitata milld&n
mittarilla mika vaikutus Kirjastopalveluilla on silloin, kun ihminen sairastaa tai syrjaytyy. Kirjastot
ovat “matalan kynnyksen” kohtaamispaikkoja erilaisista eldméintilanteista ja taustoista tuleville
kuntalaisille, ja siksi tdméa lenkkipolkujen ja kuntosalien ulkopuolelle jadva hyvinvointityd jaa
helposti merkitykseltd&dn vahemman tarkeéksi.

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Asukasluku 1078 1078 1078 1078 1078
Lainojen lukumaara 22738 23 500 23 500 23 500 23 500
Lainat / asukas 21,1 21,7 21,7 21,7 21,7
Kustannukset (ulk.) 4,15 4,21 451 451 451
euroa/ laina
Henkildsto Ikm 1,69 1,69 1,69 1,69 1,69
Kokonaismenot
(ulk+sis) euroa / asukas . Y 2 2 29
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.773 1.100 1.100 1.100 1.100
Toimintamenot -94.454 -99.090 -105.970 -105.970 -105.970
Toimintakate -92.681 -97.990 -105.360 -105.360 -105.360
Sisdiset menot -28.571 -28.970 -30.350 -30.350 -30.350
Sis. ja ulk. menot yht. -126.520 -128.060 -136.320 -136.320 -136.320
Poistot -11.470 -11.070 -11.070 -11.070 -11.070

14501 Kansalaisopisto |

Merijarvi kuuluu Jokihelmen kansalaisopiston toimialueeseen. Kansalaisopiston padtoimipaikka
sijaitsee Haapavedelld. Kuntalaisilla on mahdollisuus vaikuttaa opiston kurssitarjontaan.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -

Toimintamenot -17.055 -27.250 -26.510 -26.510 -26.510
Toimintakate -17.055 -27.250 -26.510 -26.510 -26.510
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[ 4502 Musiikkiopisto |

Merijarvelle on ollut vuosittain varattuna viisi oppilaspaikkaa Jokilaaksojen musiikkiopistosta.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot - - - - -

Toimintamenot -7.775 -7.780 -7.880 -7.880 -7.880
Toimintakate -7.775 -7.780 -7.880 -7.880 -7.880

1400 SIVISTYSLAUTAKUNTA YHTEENSA |

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 335.046 317.280 185.360 185.360 185.360
Toimintamenot -2.537.584 -2.706.490 -2.922.090 -2.939.040 -2.939.040
Toimintakate -2.202.538 -2.389.210 -2.736.730 -2.753.680 -2.753.680
Sisdiset menot -382.832 -376.710 -383.770 -383.770 -383.770
Poistot -96.981 -90.900 -83.370 -83.370 -83.370
L

5.4.3.
[401 VAPAA-AIKALAUTAKUNTA |

Vapaa-aikapalvelujen tuottamisesta vastaa vapaa-aikalautakunta. VVapaa-aikapalveluja ovat
e nuorisotoimi
o liikuntatoimi
e kulttuuritoimi

Vapaa-aikalautakunta paattdd vapaa-aikapalveluihin liittyvistd asioista. Esittelijand vapaa-
aikalautakunnan kokouksissa toimii vapaa-aikaohjaaja.

461 Nuorisotoimi
- Nuorisotoiminta
- Ehkaiseva paihdetyo
- Nuopparitoiminta
- Nuorisovaltuusto
- AVI -pdivéleiritoiminta
- Merkun kerhot (harrastamisen Suomen malli)
- Jelppiverkko

Nuorisotoimen painopistealueet

Nuorisotoimen henkil6resurssit ovat vapaa-aikaohjaaja (55 % tyoajasta) seka tuntipalkkainen ohjaaja
nuorisotilalla, Merkun kerhojen koordinaattorina, kerhojen ohjaajajana ja seka AVI:n rahoittamien
paivaleirien ohjaajina.

- Retkien, tapahtumien ja tilaisuuksien jarjestdminen

- Ehkaisevan paihdetyon yhdyshenkild

- Etsivan nuorisotyon yhdyshenkil

- HYTE (hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen) -toiminnan yhdyshenkil®

- Ohjausryhmien jasen/tyéryhmien sihteeri

- Jarjestoyhteistyo

- Koulunuorisotyd yhdesséd koulunuorisotydntekijan kanssa, sek& muu yhteistyo
koulun kanssa
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NUORISOTILA/NUOPPARITOIMINTA

- Nuorisotilaohjaaja tekee tilan ja tilatydskentelyn kehittdmista yhdessa nuorisotoimen, 4H-
yhdistyksen, nuorisovaltuuston sek& nuorten kanssa.

- Nuorisotilassa vuoden 2021 aikana yhteensd 532 kayntida, keskimaarin kdyntejd 5-6
aukiolopéivaé kohden. Aukiolopéivié oli 95.

- Jarjestetaan eri ikéisille nuorille omia nuoppari-iltoja ja -aikoja.

- Seurakunnan nuoriso-ohjaajat ovat nuopparilla n 1krt/kk.

- Nuorisotilassa on myo6s 4H:n sdannodllistda ja muiden yhteisdjen epasadnnollista
kerhotoimintaa.

EHKAISEVA PAIHDETOIMINTA
- Toiminnalla ehkéistaan varhaisia paihdekokeiluja.
- Toiminta perustuu oppilaan paihteettdomyyden motivointiin, seka tiedon jakamiseen
paihteisiin liittyen.
- Toiminta kohdennetaan ensisijaisesti 5-6 luokkien oppilaisiin. Heille jarjestetdan
lukuvuoden aikana 4 EPT-pdivad, joissa asiaosuuden liséksi hauskaa tekemistd ja
Kilpailuja. My6s muille luokille voidaan jarjestéa vastaavia péivia.

MERKUN KERHOT, harrastamisen Suomen malli
- Tavoitteena etté jokaisella lapsella on mahdollisuus osallistua vahintééan yhteen itselle
mieluiseen harrastukseen
- Jdrjestetadn lasten toivomaa, ilmaista kerhotoimintaa koulupéivan yhteyteen
- Toiminnalle haetaan vuosittain valtionavustusta.

AVI-PAIVALEIRITOIMINTA
- Jarjestetdan luonto- / liikuntaleirejd, yhteensa 7 péivaa, koulujen loma-aikoina
- Leiritoimintaan haetaan vuosittain valtionavustusta.

NUORISOVALTUUSTO

- Valtuustokausi on 2 vuotta, 2022-2023.

- Nuorisovaltuusto kokoontuu keskimaarin kerran kuukaudessa lukuun ottamatta
kesékuukausia

- Nuorisovaltuuston edustajat osallistuvat eri lautakuntien ja muiden toimielinten
kokouksiin puheoikeudella.

- Nuorisovaltuusto osallistuu nuorten tapahtumien ja toiminnan jarjestamiseen.

- Nuorisovaltuusto saa koulutusta ja vertaistukea toimintaansa.

- Merijarven nuorisovaltuuston edustaja osallistuu Pohjois-Pohjanmaan nuorisovaltuuston
kokouksiin.

JELPPIVERKKO
- Jelppiverkko toimii Merijarvella etsivan nuorisotyon jérjestajana.
- Merijarvi ostaa Etsivan nuorisotydntekijan palvelut Alavieskan kunnalta, 30% tydajasta.
- Vapaa-aikaohjaaja toimii Jelppiverkon Merijarven yhdyshenkilénd sekda ohjausryhman
jasenena.

460 Liikuntatoimi
- Liikuntatoiminta
- Ristivuoren frisbeegolfrata -hanke
- Kilpukka ja liikunta-alueet, poistot

Liikuntatoimen painopisteet
Liikuntatoimen henkil6resurssit ovat vapaa-aikaohjaaja (35 % tyOajasta)

- Kunnan latujen ja jd&alueiden kehittdminen yhdessa teknisen toimen kanssa
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- Kilpukan toiminta on aktiivista. Kayttajia 15-20 ryhmaa /viikko.

- Kuntosalin yll&pitaminen, 37 kuntosalisopimusta

- Kuntokortti-kampanja 2 kertaa vuodessa. Ker&taan tilastotietoa liikuntatottumuksista.

- Jarjestetddn turnauksia ja Kilpailuja eri lajeissa harrastajien mielenkiinnon mukaan.
Tuetaan ensisijaisesti omatoimisten turnausten jarjestamista.

- Jarjestetddn  Unelmien liikuntapéivan /-viikon ohjelmaa seka pyorailyviikko/
Merijarvipyoréily, ym. tapahtumia.

RISTIVUOREN FRISBEEGOLFRATA -HANKE
- Investointihankkeella rakennetaan Ristivuoren alueelle 18 -vayléinen frisbeegolfrata.
- Investointihanketta hallinnoi vapaa-aikatoimi ja se on liitetty osaksi teknisen toimen
talousarvion investointeihin.
- Hanke on alkanut 1.5.2022 jatkuu maksimissaan 30.4.2024 saakka
- Tyot (raivaus, heittoalustat, korien kokoaminen ja pystytys) tehdadn talkoovoimin.
- Kehittdmishankkeen rahoitukseen on 50% tuki

463 Kulttuuritoimi ‘

Kulttuuritoimen painopisteet
Kulttuuritoimen henkilresurssit ovat vapaa-aikaohjaaja (10 % tyoajasta).

- Tapahtumien suunnittelusta vastaa tapahtumatoimikunta

- Tarjotaan tilaisuuksia, retkia, ja kulttuuritapahtumia seka jarjestetddn niitd kysynnéan
mukaan. Tapahtumia jérjestetddn myos yhteistydssa alueen muiden kuntien kanssa.

- Merijarviviikko heindkuussa yhteistydssa yhdistysten ja muiden toimijoiden kanssa.

- Aittasouvi -sadonkorjuumarkkinat syyskuussa

- Joulubasaari joulukuussa

- Kansallisen veteraanipaivén juhla, vanhusten viikko ja itsendisyyspéivajuhla

- Muut teemapaivét ja -viikot

- Museotoiminta

- Eri hallinnonalojen kanssa tehtava tiivis yhteistyo

- Vapaa-aikaohjaaja toimii Alueteatterineuvottelukunnan jasenend. Kokoukset pidetdan
kaksi kertaa vuodessa.

-Talousarvioon vaikuttavat tekijat - Vuoden 2023 toiminta on suunniteltu perustuen vuoden 2022
toimintasuunnitelmaan. Vapaa-aikatoimen toiminta perustuu vahvasti arjen toimintojen
tavanomaiseen pyorittdmiseen, jotta normaalin arjen kokemus edesauttaisi kuntalaisten hyvinvointia
poikkeusolojen jalkeen. Tapahtumia, retkié ja tilaisuuksia ei karsita pois, mikali tilanne sallii niiden
jarjestamisen.
- Talousarvioon vaikuttavat:

- Nuopparin ostopalvelujen korotus johtuu 4H-yhdistykseltd ostettavan tilaohjaajan

palkankorotuksesta.

‘ 401 VAPAA-AIKALAUTAKUNTA YHTEENSA ‘

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 19.661 17.480 13.150 13.150 13.150

Toimintamenot -103.688 -99.550 -104.100 -104.100 -104.100
Toimintakate -84.028 -82.070 -90.950 -90.950 -90.950
Sisdiset menot -95.762 -85.150 -102.160 -102.160 -102.160
Poistot -37.887 -38.430 -37.530 -37.530 -37.530
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40 SIVISTYSOSASTO YHTEENSA

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 354.707 334.760 198.510 198.510 198.510
Toimintamenot -2.641.272 -2.806.040 -3.026.190 -3.043.140 -3.043.140
Toimintakate -2.286.566 -2.471.280 -2.827.680 -2.844.630 -2.844.630
Siséiset menot -478.594 -461.860 -485.930 -485.930 -485.930
Poistot -134.869 -129.330 -120.900 -120.900 -120.900

5.5

50 TEKNINEN TOIMI

Y leistavoite / tarkoitus

Teknisen toimen tehtdvéana on rakentaa ja yllapitad kuntalaisille viihtyisa, turvallinen ja virikkeellinen
ty6- ja asuinympaéristo.

Teknisten palvelujen vastuualueet ovat

kiinteistot

rakennuttaminen
rakennusvalvonta

ympéristo- ja kunnallistekniikka
vesi- ja viemdrilaitos
pelastustoimi

ymparistonsuojelu

jatehuolto

|500 HALLINTO |

Y leistavoite / tarkoitus

Teknisen hallinnon tehtdvand on teknisten palvelujen tuottaminen siten, ettd ne toteutetaan
taloudellisesti ja oikea-aikaisesti.

|5001 Tekninen toimisto |

Sisaltd4 suurimman osan teknisen johtajan seka toimistosihteerin (50 %) palkkamenoista.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.413 1.260 1.260 1.260 1.260
Toimintamenot -60.777 -64.380 -89.660 -89.660 -89.660
Toimintakate -59.364 -63.120 -88.400 -88.400 -88.400

|5002 Rakennuskaavoitus

Asemakaava ja osayleiskaavat.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot

Toimintamenot -6.075 -4.000 -4.000 -4.000
Toimintakate -6.075 -4.000 -4.000 -4.000

37



5003 Rakennusvalvonta

Toiminnalliset tavoitteet

Rakennusvalvonnan tehtdvana on valvoa, ettd rakentaminen kunnassa tapahtuu annettujen lakien ja
asetusten madrédamisséd puitteissa. Tavoitteena on my6s Kalajoen kunnalta ostetun
aluearkkitehtipalvelun jatkuminen. Rakennusvalvonta ostetaa jatkossa naapurikunnalta.

Toiminnalliset tunnusluvut

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Mydnnetyt rakennusluvat 9 15 15 15 15
- ” - toimenpideluvat 4 10 10 10 10
Henkilosto 1 1
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 2.531 3.000 3.000 3.000 3.000
Toimintamenot -30.540 -29.020 -16.080 -16.080 -16.080
Toimintakate -28.009 -26.020 -13.080 -13.080 -13.080

|5004 Ymparistonsuojelu

Y leistavoite / tarkoitus

Ympéristonsuojelun laadullisena tavoitteena on edistada kunnan ominaispiirteisiin, luonnon ja ihmisen
toiminnan  tasapainoon perustuvan fyysisen ja sosiaalisen kokonaisuuden luomista.
Kokonaisuudessaan ympéristonsuojelua tulee edistéd kestavan kehityksen hengessa.

Vesiston tilan seuranta ja veden laadun parantaminen. Valtioneuvosto on hyvaksynyt asetuksen
viemariverkostojen ulkopuolisten Kiinteistdjen jatevesien késittelemiseksi, jonka tavoitteena on
pienentad vesistoihin kohdistuvaa hajakuormitusta. Tavoitteeseen pyritaan haja-asutuksen jatevesien
késittelyn tehostamisella jo olemassa olevienkin rakennusten osalta mm. kiinteistokohtaisten
jatevesien  kasittelyjarjestelmien rakentamisella sekd kylataajamien jatevesivieméaroinnin
edistamisella. Maatilojen, turvesoiden ja metséojitusten vesistdvaikutusten valvonta on
ymparistonsuojelun tarkeé toimiala. Lisatadn valistusta ja vaikutetaan asenteisiin mm. yhteistyon ja
avoimen tiedottamisen lisddmisen kautta.

Alueiden kaytté ja yhdyskuntarakenne. Pyritddn turvaamaan maankédyton suunnittelun avulla
ehyen taajamarakenteen, suunnitelmallisen kyl&asutuksen sek& elinvoimaisen haja-asutusalueen
séilyvyys vetovoimaisena siten, ettd lopputuloksena on turvallinen ja terveellinen asuinymparisto.
Erityistd huomiota Kiinnitetddn taajama-alueen vetovoimaisuuteen ja viihtyvyyteen, jolla on
olennainen merkitys kuntakuvan kannalta.

Maa- ja metsatalous. Edistetddn tilakohtaisen neuvonnan avulla maataloudesta aiheutuvan
vesistokuormituksen pienentdmistd nitraattiasetuksen vaatimusten mukaisesti. Edistetddn metsien
moninaiskayttdd ja puuntuotantoa ja hyddynnetadn kestavélla tavalla alueen muita luonnonvaroja.

Ymparistotiedotus ja valistus. Kulutuksen jarkevoittdminen ja ympéristoystavallisten arvojen esille
nostaminen kuntalaisia aktivoivalla tiedottamisella.

Jatehuolto ja kierratys. Vestia Oy huolehtii keskitetysti jatehuollosta ja kierratyksesta.
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Teollisuus,  pk-yritykset ja  energiantuotanto.  Pyritddn  mahdollisimman  pieniin
ymparistovaikutuksiin turvetuotannossa. Turvetuotannosta vapautuvat suoalueet ohjataan jalkikayton
piiriin. Energiantuotannossa suositaan paikallisia uusiutuvia luonnonvaroja.

Ostetaan ympaéristosuojeluviranomaisen palvelut Ylivieskan kaupungilta (ympéristosihteeri), kaksi
paivad kuukaudessa. Lisaksi ostetaan ympdristosuojelulain mukaiseen saannolliseen valvontaan
kuuluvien tehtévien hoito (ympaéristotarkastaja) Ylivieskan kaupungilta.

Toiminnalliset tavoitteet

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Y mpéristdluvat/ilmoitukset - 2 2 2 2
Valvontakdynnit 2 5 5 5 5
Tiedottaminen - 2 2 2 2
Tiedotustilaisuudet - - - - -
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.926 2.500 2.800 2.800 2.800
Toimintamenot -11.911 -13.200 -13.180 -13.180 -13.180
Toimintakate -9.985 -10.700 -10.380 -10.380 -10.380

15005 Terveysvalvonta ja elainlaakintahuolto

Kalajoen kaupunki tuottaa isantdkuntamallilla ymparistoterveydenhuollon palvelut Merijarven,
Pyhajoen ja Siikajoen kunnille sekd Raahen ja Kalajoen kaupungeille.
Palvelut olivat aikaisemmin osa sosiaali- ja terveystoimea, josta ne hyvinvointialueiden aloittaessa

toimintansa siirretaan teknisen toimen alle.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot

Toimintamenot -30.000 -30.000 -30.000
Toimintakate -30.000 -30.000 -30.000

5011 Pelastustoimi

Palveluajatus

Vuonna 2023 pelastustoimi siirtyy hyvinvointialueen tuottamaksi toiminnaksi. Kunta vuokraa
paloasematilat hyvinvointialueelle.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot

Toimintamenot -92.155 -107.730

Toimintakate -92.155 -107.730

1502 KIINTEISTOT

Y leistavoite / tarkoitus

Kiinteistopalvelujen tehtdvand on huolehtia kunnan omistuksessa olevasta rakennusomaisuudesta
sekd tarjota asiakkailleen erilaisia rakennus- ja kiinteistdalan palveluja.

39



o Yllapita4 kaikissa kunnan kiinteistoissé kuntokartoitus seké laatia kiinteistojen
kunnon mukainen tarkeysjérjestys mychemmin tapahtuvaa yksityiskohtaista
korjaussuunnittelua silmallapitéaen.

e Pit4d kunnan omistamat kiinteistot niiden kayttotarvetta vastaavassa kunnossa.

e Peruskorjausta lisédmaélla parantaa Kiinteistdjen kuntoa ja asuinviihtyvyytta.

510 ASUINRAKENNUKSET ‘

Kunnan omistuksessa on 52 vuokra-asuntoa.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 245.712 258.800 262.300 262.300 262.300
Toimintamenot -136.270 -99.470 -103.720 -103.720 -103.720
Toimintakate 109.442 159.330 158.580 158.580 158.580
Poistot -75.258 -75.250 -75.250 -75.250 -75.250

1520 HALLINTO- JA LAITOSRAKENNUKSET |

Kunnantoimiston, Salmenrannan palvelukeskuksen, terveysaseman, ryhmaperhepéivéakoti Koivu-
tuvan, Koivupuhdon koulun, kirjaston, liikuntahalli Kilpukan, Koivukehdon péivéakodin,
nuorisotalon, Ristivuoren majan, paloaseman sekd Kkotiseututalon ja museon Kiinteistomenot
palkkoineen kuuluvat teknisen toimen alaisuuteen. Hallintokunnat maksavat kulut siséisind vuokrina
tekniselle toimelle. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue maksaa Salmenrannan, terveysaseman ja
paloaseman kiinteistojen kaytosta vuokraa Merijarven kunnalle.

Salmenrannan toiminta siirtyy uuteen palvelukeskukseen vuoden 2023 kesalla.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 250.554 230.020 289.200 289.200 289.200
Toimintamenot -658.909 -629.090 -722.010 -722.010 -722.010
Toimintakate -408.355 -399.070 -432.810 -432.810 -432.810
Sisdiset tulot 442.699 430.930 449.900 449.900 449.900
Poistot -30.898 -29.870 -29.250 -29.250 -29.250

530 MUUT RAKENNUKSET

Kunnan omistuksessa on liikehuoneistoja 4 kpl,

huoltoasema.

teollisuushalleja 2

kpl, Purontien halli ja

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 46.272 46.720 68.340 68.340 68.340
Toimintamenot -109.874 -73.660 -64.860 -64.860 -64.860
Toimintakate -63.602 -26.940 3.480 3.480 3.480
Poistot -65.579 -65.410 -52.780 -52.780 -52.780
540 RAKENNUSTEN YHTEISVARAUS
Kiinteistdjen ennakoimattomiin korjaustarpeisiin varattu summa.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 158

Toimintamenot -23.622 -171.200 -181.200 -181.200 -181.200
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1503 YLEISET ALUEET |

15031 Liikennevaylat

Kunta aurauttaa jokaiseen talouteen tien matkasta riippumatta. Kunnassa on yksityisteitd n. 46 km,

joita kunta avustaa myds kesékunnossapidossa. Kaavateitd on n. 5 km.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.488 1.260 1.260 1.260 1.260
Toimintamenot -88.246 -85.340 -92.280 -92.280 -92.280
Toimintakate -86.758 -84.080 -91.020 -91.020 -91.020
Poistot -12.823 -8.600 -11.140 -11.140 -11.140

5032 Puistot ja muut alueet

Puistot ja muut alueet sisaltavat kunnan omistamat metsét,

puisto- ja viheralueet ja niiden hoidon.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 18.467 5.160 74.550 30.550 30.550
Toimintamenot -44.828 -18.330 -33.090 -33.090 -33.090
Toimintakate -26.361 -13.170 41.460 -2.540 -2.540
Poistot -1.451 -1.380 -1.660 -1.660 -1.660

15033 Konekeskus

Konekeskuksen kalustoa on traktori, jolla hoidetaan kaikki kunnan Kiinteistdjen piha- ja puistoalueet.
Kéayttotunteja koneelle kertyy noin 500 h/v. Konekeskuksella on p&élta ajettavia leikkureita 2 kpl,
sekda muuta Kiinteistdjen, liikennevaylien ja puistojen hoidossa tarvittavaa kalustoa. Kaluston

ké&yttomenoja ei ole siirretty eri hallintokunnille.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025

Toimintatulot 75

Toimintamenot -17.990 -18.020 -16.040 -16.040 -16.040
Toimintakate -17.915 -18.020 -16.040 -16.040 -16.040
Poistot -7.902 -7.900 -7.900 -7.900 -7.900

15034 Liikunta-alueet

Siséltaa 1ahinnd liikunta-alueiden hoitajan palkat seka kaytettavat aineet, tarvikkeet ja tavarat.

Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 240 240 240 240
Toimintamenot -29.792 -25.570 -31.240 -31.240 -31.240
Toimintakate -29.792 -25.330 -31.000 -31.000 -31.000

41




|50 TEKNINEN TOIMI YHTEENSA

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 568.596 548.960 702.950 658.950 658.950
Toimintamenot -1.310.987 -1.335.010 -1.397.360 -1.397.360 -1.397.360
Toimintakate -742.392 -786.050 -694.410 -738.410 -738.410
Sisaiset tulot 473.634 456.410 480.900 480.900 480.900
Poistot -193.910 -188.410 -177.980 -177.980 -177.980
5.6.

|60 Vesi- ja viemarilaitos

Yleistavoite / tarkoitus

Vesi- ja viemdrilaitoksen tehtdvand on hoitaa kunnan vesi- ja viemadrilaitostoiminta lakien ja
viranomaisméaradysten mukaisesti seka kehittaa vesihuoltoa siten, ettd pysytdédn mukana yhteiskunnan
kehityksessa. Vesilaitos hoitaa puhtaan veden hankinnan, jakelun, verkostojen rakentamisen ja niiden

yllapidon, jatevesien johtamisen, vieméariverkon yllapidon sek& jatevesien puhdistamisen.

Kunta perii kuluttajilta perusmaksua talousvedesti 53 €/liittymé/vuosi ja jitevedestd 43
€/liittymé/vuosi. Kulutuksesta perittdvd vesimaksu on 1.1.2023 alkaen 1,28 €/m? (v. 2022 1,18 €/m3)
ja jatevesimaksu 2,00 €/m®. Hintoihin lisataan kulloinkin voimassa oleva arvonlisdvero, talla hetkella
24 %. Liséksi viemdrilaitos perii sako- ja umpikaivolietteen kisittelystd 11,16 €/m®. Hinta sisaltia

arvonlisaveron 24 %.

Toiminnalliset tavoitteet

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Vesijohtoverkostoa 143.000 jm 145.000 jm 146.000 jm 147.000 jm 147.000 jm
Asukkaita verk. piirissa 1.200 as 1.200 as 1.200 as 1.200 as 1.200 as
Veden myynti 83.000 m® 83.000 m® 83.000 m® 83.000 m® 83.000 m®
Viemariverkosto 5.223 jm 5.300 jm 5.300 jm 5.300 jm 5.300 jm
Asukkaita verk. piirissa 370 as 370 as 370 as 370 as 370 as
Palvelualueen tavoitteet Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Vesil toimintatulot 129.769 126.500 134.800 134.800 134.800
Vesil toimintamenot -70.1747 -74.140 -76.020 -76.020 -76.020
Viem toimintatulot 31.248 33.000 33.000 33.000 33.000
Viem toimintamenot -57.442 -51.620 -52.290 -52.290 -52.290
Vesi- ja viem. yhteensa:
Toimintatulot 161.017 159.500 167.800 167.800 167.800
Toimintamenot -127.617 -125.760 -128.310 -128.310 -128.310
Toimintakate 33.400 33.740 39.490 39.490 39.490
Sisdiset tulot 15.124 15.490 12.240 12.240 12.240
Sisdiset menot -9.890 -10.080 -10.030 -10.030 -10.030
Poistot -45.896 -44.000 -42.860 -42.860 -42.860
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5.6.1. Laskennallisesti eriytetyn liiketoiminnan tuloslaskelma/vesi- ja viemarilaitos

Vesi- ja viemarilaitoksen tuloslaskelma

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023
LIIKEVAIHTO 166.554 174.990 180.040
Vesi- ja jatevesimaksut (ulkoiset) 151.430 159.500 167.800
Vesi- ja jatevesimaksut (sisaiset) 15.124 15.490 12.240
Valmistus omaa kayttoon
Liiketoiminnan muut tuotot 9.587
Muut tuet ja avustukset
Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -83.978 -80.530 -84.270
Palvelujen ostot (TP ml. vyorytykset) -29.554 -29.370 -27.170
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot -14.273 -14.150 -14.960
Henkilosivukulut
Eldkekulut -2.287 -2.430 -2.500
Muut henkildstdsivukulut -336 -340 -420
Suunnitelman mukaiset poistot -45.896 -44.000 -42.860
Liiketoiminnan muut kulut -73
LIIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) -256 4.170 7.860
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Korkokulut
Korvaus peruspddomasta -9.020 -9.020 -9.020
TILIKAUDEN YLIJAAMA (-ALIJAAMA)
ENNEN SATUNNAISIA ERIA -9.277 -4.850 -1.160
Satunnaiset tuotot ja kulut
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) -9.277 -4.850 -1.160

Korvaus peruspadomasta budjetoidaan rahoitusmenona. Peruspadoma oli 31.12.2021
300.682,86 euroa. Korvaus peruspadomalle on laskettu 3 %:n mukaan (yleensa 0-7 %).
Korvaus mééraytyy valtuuston talousarviossa hyvaksymén korkoprosentin mukaan ja
talousarviovuotta edeltdvan vuoden tilinpaatoksen peruspadoman perusteella.

|5. KUNNAN KAYTTOTALOUS YHTEENSA |

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Toimintatulot 1.847.808 1.709.420 1.982.560 1.938.560 1.938.560
Toimintamenot -9.438.339 -9.487.690 -5.932.940 -5.949.890 -5.949.890
Toimintakate -7.590.531 -7.778.270 -3.950.380 -4.011.330 -4.011.330
Sisédiset tulot 508.028 489.170 510.120 510.120 510.120
Sisdiset menot -517.048 -498.190 -519.140 -519.140 -519.140
Poistot -389.265 -377.310 -357.930 -357.930 -357.930
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6. INVESTOINTIOSA

Kunnanvaltuuston paatoksella investointien aktivointirajaksi on mééritetty 2.600 euroa kalustolla ja

8.000 euroa rakennuksilla.

6.1.

1900 KUNNANHALLITUS

1910 AINEETTOMAT HYODYKKEET |

Kunnanvirasto

Tp 2021

Ta 2022

Ta 2023

Ts 2024

Ts 2025

Menot

-30.000

-35.000

Asianhallintajarjestelmén hankinta siirretdan vuodelle 2023. Samalla hankitaan valmiudet sahkdiseen

allekirjoitukseen.

Vesi- ja viemarilaitos

Tp 2021

Ta 2022

Ta 2023

Ts 2024

Ts 2025

Menot

-14.000

Merijarven kunnan osuus Vuotinperén, Pirttiméen ja Pahkasalon rajamittauskaivojen v. 2017-2022

tehdystd saneerauksesta. Tekijana Pyhgjokisuun Vesi Oy.

1930 IRTAIMISTO

Koivupuhdon koulu

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -4.395 -9.500 -4.600 -4.600 -4.600
Hankitaan ICT-laitteita ja kalusteita.

1901 Investoinnit kunnanhallitus yhteensa

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -94.574 -784.252 -53.600 -4.600 -30.000
Tulot 4.323 21.662 - - -
Netto -90.251 -762.590 -53.600 -4.600 -30.000
6.2.

1901 TEKNINEN LAUTAKUNTA |

1960 RAKENNUKSET

|961 Asuinrakennukset




Uudet rivitalot

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -650.000 -650.000
Rivitalon rakentaminen vuoden 2024 aikana.
1962 Hallinto- ja laitosrakennukset |
Salmenrannan palvelukeskus
Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -8.000

Vesikaton ja sadevesikourujen pesu ja katon suoja-ainekasittely, otsalautojen korjaus, ulkovuoren
siistiminen.

Koivupuhdon koulu

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -8.000 -58.000

Julkisivujen ikkunanpielien kunnostaminen ja kellarikerroksen saneeraus, jonka suuruus selviaa
tarkempien tutkimusten jalkeen.

Paloasema

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -10.000

Paloasemakiinteiston maalaus ja sadevesijarjestelmén rakentaminen sekd pihan kaatojen
korjaaminen.

| 964 Muut rakennukset |

Ristivuoren maja

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -47.000

Vesikaton uusiminen ja eristevahvuuden lisdys. lImalampdpumpun hankinta.

| 970 KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET |

|971 Maa- ja vesirakenteet |

Seutu-, yhdys- ja asemakaavatiet

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -8.000

Pajatien valaistuksen uusiminen.
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Luontoliikunnasta kuntoon -hanke

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -4.323 -39.662 -36.900
Tulot 4.323 12.367 14.910
Nettomenot -27.295 -21.990

Luontoliikunnasta kuntoon hanke on kaynnistetty vuoden 2021 aikana ja lisdaikaa haettiin vuoden
2022 loppuun. Hankkeessa on rakennettu talkoilla kuntoportaat Pappilanmaéelle (valmistuivat vuonna
2022) ja kunnostettu Ristivuoren rinnealuetta seka yhdyslatua Kirkonkyla-Ristivuori valille.
Hankkeelle haetaan lisdaikaa vield vuoden 2023 loppuun, jotta Ristivuoren rinnealue saadaan
viimeisteltyd, parkkipaikkaa kunnostettua seka rakennettua talkoilla grillikota. Hankkeeseen on saatu
Rieska-Leader ry:n hankeavustusta 50 % kustannusarvioista.

Frisbeegolfradan rakentaminen

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -18.590 -4.440
Tulot 9.295 19.620
Nettomenot -9.295 15.180

Frisbeegolfradan rakentaminen Ristivuoren maastoon. Hankkeen hyvéksytty kustannusarvio on
35.470 €, josta talkootdiden osuus 13.965 €. Tukea on myodnnetty 12.414,50 € (EU + valtio).
Kuntarahan toimintaryhméosuus on 5.320,50 € ja yksityisrahan osuus 3.770 €. Hanke aloitettiin

syksylla 2022.

Tenniskentta

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -30.000
Taloussuunnitelma 2024 tenniskentén rakentaminen omaan erilliseen paikkaan.
|972 Johtoverkostot ja —laitteet |
Vesijohto- ja viemariverkosto

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Vesilaitos -8.681 -10.000 -20.000 -10.000 -10.000
Viemariverkosto -20.000 -10.000 -20.000 -20.000
Menot yhteensa -8.681 -30.000 -30.000 -30.000 -30.000

Varaudutaan vesijohto- ja viemariverkoston rakentamiseen ja kunnossapitoon, joka sisaltaa
talohaarojen seka vesijohtosulkujen rakentamista ja vanhojen viemarikaivojen saneerausta.
Uusitaan vesipumppaamon vieressa oleva runkovesilinjakaivo ja venttiilit.

1973 Muut kiinteat rakenteet ja laitteet

Kirkonkylan valaistu latu

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -6.500
Kirkonkyldn hiihtoladun  valaisimien  vaihtaminen led-valaisimiin  energiatehokkuuden

parantamiseksi.
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Ristivuoren ladut

Tp 2021

Ta 2022

Ta 2023

Ts 2024

Ts 2025

Menot

-11.000

-11.000

Ristivuoren hiihtoladun valaisimien vaihtaminen led-valaisimiin siirretadn vuodelle 2023. Vaihtoty0
koskee vanhaa latuverkoston osuutta.

1901 Investoinnit tekninen lautakunta yhteensa

Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -94.574 -784.252 -219.840 -710.000 -30.000
Tulot 4.323 21.662 34.530 - -
Netto -90.251 -762.590 -185.310 -710.000 -30.000
| 90 INVESTOINNIT YHTEENSA
Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Menot -107.433 -833.752 -273.440 -714.600 -42.600
Tulot 4.323 21.662 34.530 - -
Netto -103.110 -812.090 -238.910 -714.600 -42.600
|7. RAHOITUSOSA
18001 RAHOITUS |
Tp 2021 Ta 2022 Ta 2023 Ts 2024 Ts 2025
Verotulot 3.179.250 3.021.000 1.858.000 1.850.000 1.850.000
Valtionosuudet 4.513.037 4.610.000 2.005.000 2.005.000 2.005.000
Korkotuotot 8.166 750 750 750 750
Muut rahoitustuotot 107.144 112.520 124.020 125.000 125.000
Korkokulut -13.378 -15.000 -30.050 -30.050 -30.050
Muut rahoituskulut -22 -100 -100 -100 -100
Korot ja lyhennykset vuonna 2023
. . Laina o Piaioma €
Lainan antaja no Korko % Korko €/v. | Lyhennys €/v. 31.12.2022 31122023
Kuntarahoitus Oyj 16995/13 1,391 (k) 313 30.000 30.000 -
’ 17676/15 0,900 (k) 713 35.294 88.236 52.942
’ 17989/15 1,526 (k) 988 23.528 70.596 47.068
18291/16 0,750 (k) 860 35.294 123.530 88.236
’s 18940/17 1,117 (k) 1.676 31.578 157.899 126.321
" 19207/18 0,635 (K) 3.590 35.896 574.364 538.468
" 19888/20 0,145 (k) 441 42.104 315.792 273.688
Kuntarahoitus yht. 8.580 233.694 1.360.417 1.126.723
Nordea Bank Oyj e 0,320 (K) 864 40.000 280.000 240.000
Uusi laina 0,3 (arvio) 200.000
Y hteensa 9.444 273.694 1.640.417 1.616.723
Kuntatodistus 1.600.000 1.900.000

e=euribor, k=kiinted korko
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| Talousarviolainat 31.12. |

\Vuosi Yhteensi € €/asukas
2017 2.993.930 2.675
2018 3.681.529 3.290
2019 3.652.502 3.308
2020 3.992.428 3.666 (1089 as)
2021 3.573.00 3.320 (1076 as)
2022 3.240.417 3.011 (1076 as)
2023 3.516.723 3.268 (1076 as)

2015-2016 sis. my6s Kuntarahoituksen kuntatodistuksen kautta otetut lyhytaikaiset lainat yht. 400.000 €, 2017-2018 yht.
1.000.000 €, 2019 yht. 1.500.000 €, 2020-2021 yht. 1.600.000 € ja vuodelle 2022 yht. 2.000.000 €

| Lainojen hoitokulut |

Vuosi Yhteensi € €/asukas
2017 707.533 632
2018 333.040 294
2019 291.640 264
2020 581.025 533
2021 363.234 339
2022 360.737 337
2023 303.694 282
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